Pro vnitini potiebu OS PHGN

Podminky priznani
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Starobni dichod podle zakona ¢. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi
Starobni dichod — obecny (§ 28 - § 37)

- Obecné podminky

- Pfedcasny starobni dichod

- Pred¢asny starobni diichod a ptivydélek od 1. ledna 2026

- Dlichodovy vek

- Vyse starobniho diichodu od 1. ledna 2026

- Sleva na pojistném pro pracujici dichodce

- Vychovné

- Vyse ptedcasného starobniho dichodu

- Polovi¢ni kraceni za ptedCasnost pii ziskani 45 let pojisténi od 1. ledna 2026
Zvlastni ustanoveni o starobnim diichodu nékterych pracujicich v hornictvi (§ 37b, § 37¢)

Zvlastni ustanoveni o dichodovém véku nékterych pojisténct (8§ 37d, § 37¢)

(rizikova zaméstnani, zaméstnani zdravotnického zachranate nebo ¢lena jednotky hasi¢ského zachranného sboru)
Povinny ptispévek na produkty spofeni na stafi (zakon ¢&. 324/2025 Sb.) od 1. ledna 2026

(prace zatazena do tieti kategorie pro faktory pracovnich podminek vibrace, zatéz chladem, zatéZz teplem nebo
celkova fyzicka zatéz, jde-1i o zaté€z pii dynamické fyzické praci vykonavané velkymi svalovymi skupinami).
Vyplata starobniho dichodu, na ktery vznikl narok pojisténcim se snizenym dichodovym
vékem (8§ 37a) od 1. ledna 2026

Snizend vékova hranice pro narok na starobni dichod podle ptedpist platnych pred 1. lednem
1996 — ,,starobni diichod z kategorii“ (§ 74)

Snizena vékova hranice pro narok na starobni dichod u nékterych byvalych zaméstnanci
uranového primyslu (§ 74a)

Narok na snizeni vékové hranice pro vznik naroku na starobni diichod podle nafizeni vlady
Ceské a Slovenské Federativni Republiky &. 557/1990 Sb., o mimoiadném poskytovani
starobniho diichodu nékterym hornikiim (§ 76)

Natizeni vlady ¢. 363/2009 Sb., o stanoveni diichodového véku a ptrepoctu starobnich
dichodii nékterych hornikt, ktefi zacali vykondvat své zaméstnani pied rokem 1993,
ve znéni nafizeni vlady €. 69/2015 Sb., G€¢inném od 1. ¢ervna 2015

Vypocet ,,hornickych dichoda“

Odstranéni tvrdosti zdkona

Dodatek ¢. 4 k Prikazu ministra ¢. 30/2006 G¢inny od 1. srpna 2008

Dodatek ¢. 14 k Ptikazu ministra &. 30/2006 ReSeni problematiky ttlumu tézby v OKD, a.s.,
ze dne 24. kvétna 2021

Preddtchod

Valorizace dachoda




|. Starobni_duchod podle zakona €. 155/1995 Sb., o
diuchodovém POjiSténi, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
wZzakon®)

V textu je zachycena pravni uprava zakona u€inna ke dni 1. ledna 2026.

1. Starobni dichod (obecny § 28 - § 37)

Pojisténec ma narok na starobni dichod, jestlize
= ziskal potfebnou dobu pojisténi a
= dosahl stanoveného véku,
= popfipadé spliuje dalSi podminky stanovené v zakoné.

Obecné podminky

§ 28

Pojisténec ma narok na starobni dichod, jestlize ziskal potfebnou dobu pojisténi
a dosahl stanoveného véku, popfipadé splriuje dalsi podminky stanovené v tomto
zakone.

Doba pojisténi

§ 29

(1) Pojistétnec ma narok na starobni didchod, jestlize ziskal dobu pojisténi
nejméné

a) 25 let a dosahl aspori véku potfebného pro vznik naroku na starobni dichod
(dale jen ,ddchodovy vék“) pfed rokem 2010,

b) 26 let a dosahl duchodového véku v roce 2010,

c) 27 let a dosahl dichodového véku v roce 2011,

d) 28 let a dosahl duchodového véku v roce 2012,

e) 29 let a dosahl duchodového véku v roce 2013,

f) 30 let a dosahl duchodového véku v roce 2014,

g) 31 let a dosahl dichodového véku v roce 2015,

h) 32 let a doséahl diichodového véku v roce 2016,

i) 33 let a dosahl dichodového véku v roce 2017,

J) 34 let a dosahl duchodového véku v roce 2018,

k) 35 let a dosahl diichodového véku po roce 2018.

(2) Pojisténec ma narok na starobni ddchod téz, jestlize nesplnil podminky podle
odstavce 1 a ziskal dobu pojisténi nejméné

a) 15 let a dosahl pred rokem 2010 véku aspor 65 let,

b) 16 let a dosahl v roce 2010 véku aspori o 5 let vy§Siho, nez je diichodovy vék
stanoveny podle § 32 pro muZze stejného data narozeni,

c) 17 let a dosahl v roce 2011 véku aspor o 5 let vy38Siho, nez je duchodovy vék
stanoveny podle § 32 pro muZze stejného data narozeni,

d) 18 let a dosahl v roce 2012 véku aspon o 5 let vysSiho, nez je duchodovy vék
stanoveny podle § 32 pro muZze stejného data narozeni,

e) 19 let a dosahl v roce 2013 véku aspori o 5 let vysSiho, nez je duchodovy vék
stanoveny podle § 32 pro muZze stejného data narozeni,

f) 20 let a dosahl v obdobi 2014 az 2024 véku aspori o 5 let vysSiho, nez je
duchodovy vék stanoveny podle § 32 pro muze stejného data narozeni,

g) 20 let a dosahl po roce 2024 véku aspori o 2 roky vysSiho, nez je duchodovy
vék stanoveny podle § 32 pro muze stejného data narozeni.

(3) Pojisténec, ktery nesplriuje podminky stanovené v




a) odstavci 1 pism. g) az k), ma narok na starobni dichod téz, jestlize dosahl
duchodového véku po roce 2014 a ziskal aspori 30 let doby pojisténi uvedené v § 11
a§ 13 odst. 1,

b) odstavci 2 pism. b) aZz g), ma narok na starobni dichod téz, jestlize dosahl
véku uvedeného v odstavci 2 pism. b) az g) a ziskal aspori 15 let doby pojisténi
uvedenév § 11a § 13 odst. 1.

(4) Pojisténec, ktery nesplriuje podminky stanovené v odstavcich 1, 2 nebo 3, ma
narok na starobni diichod téz, jestlize dosahl véku 65 let nebo dichodového véku, je-
li dachodovy vék vyS8si nez 65 let, a spinil podminky naroku na invalidni duchod
stanovené v § 38 pism. a) nebo b).

(5) Do doby pojisténi potfebné pro vznik naroku na starobni duchod podle
odstavce 1 pism. b) aZ k) a odstavce 2 pism. b) az f) se nahradni doby pojisténi, s
vyjimkou nahradnich dob pojisténi za dobu tcasti na pojisténi osob uvedenych v § 5
odst. 2 pism. c), d) a h), § 102 odst. 5a 6 av § 105 odst. 2 a obdobnych dob podle
predpist platnych pred 1. lednem 1996, zapocitavaji pouze v rozsahu 80 %, pocet
dnt nahradnich dob pojiSténi stanoveny podle casti véty pred stfednikem se pfitom
zaokrouhluje na celé dny smérem nahoru.

Komentar
let (pro duchodovy vék dosazeny pfed rokem 2010) postupné zvySuje az do
dosazeni hranice nejméné 35 let pro dichodovy vék dosazeny v roce 2019 a dale.

Splnéni podminky ziskani stanovené doby pojisténi se vyzaduje jak u
»obecného“, tak u vSech dalSich typa starobnich dichodt, véetné duchodu
s narokem na_snizeny duchodovy vék (,hornické“ a ,rizikové, zdravotnickych
zachranarl nebo ¢lenl jednotek hasiéského zachranného sboru podniku®).

Pfedéasn\'/ starobni diichod (starobni dichod pied dosazenim dichodového véku)

§ 31

(1) PojiSténec ma narok na starobni dichod pfed dosazenim dichodového véku,
Jestlize ziskal dobu pojiSténi 40 let a do dosazeni duchodového véku mu ode dne, od
néhoz se starobni dichod priznava, chybi nejvyse 3 roky. Do doby pojisténi potfebné
pro vznik naroku na starobni diuchod podle pfedchozi véty se nahradni doby pojisténi
zapocitavaji v rozsahu podle § 29 odst. 5.

(2) Starobni dichod podle odstavce 1 se pfizna nejdfive ode dne podani Zadosti
o pfiznani tohoto dichodu. Za den vzniku naroku na starobni dichod podle odstavce
1 se povaZzuje den, od néhoz je tento duchod priznan.

(3) Priznani starobniho dichodu podle odstavct 1 a 2 vyluéuje narok na starobni
duchod podle § 29.
Komentar

S ucinnosti od 1. fijna 2023 doslo ke zpfisnéni podminek pro pfiznani

pred¢asného dlchodu, kdyz byla zruSena moznost ,odejit* do pfedéasného dichodu
0 5 roku pred dosazenim duchodového véku, pokud dichodovy vék €ini alespon 63
let a pfi dosazZeni véku alespori 60 let.

vaw s

podminek pro pfiznani predéasného dichodu.

Doba pojisténi byla z dosavadnich (zpravidla) 35 let prodlouzena na
jednotnou dobu 40 let.

Zaroven je nové mozné pro tento ucel do doby pojisténi zapoditat i nahradni
doby pojisténi (§ 12 zakona), uvedené v
§ 5 odst. 2 pism. ¢), d) a h) zakona, tedy pro:



https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628501
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628522
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628522
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628522
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628522
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628530
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20241001#f1628475

» o0soby pecujici osobné o dité ve véku do 4 let,

» o0soby pecujici osobné o osobu mladsi 10 let, ktera je zavisla na pomoci jiné
osoby ve stupni | (lehka zavislost), nebo o osobu, ktera je zavisla na pomoci
jiné osoby ve stupni Il (stfedné tézka zavislost) nebo stupni lll (tézka zavislost)
anebo stupni IV (uplna zavislost), pokud spolu Ziji v domacnosti; podminka
domacnosti se nevyzaduje, jde-li o blizkou osobu nebo asistenta socialni péce
podle § 83 odst. 1 zakona €. 108/2006 Sb.,

» o0soby pecujici o nezletilé nezaopatiené dité poskytujici nezprostiedkovanou
péstounskou péci a osoby majici dité ve svéfenectvi podle § 953 obCanského
zakoniku, pokud toto dité ma narok na prispévek na uhradu potieb ditéte
podle zakona o socialné-pravni ochrané déti, a to nejdéle po dobu 2 let od
prvniho dne kalendarniho mésice, za ktery prispévek na uhradu potreb ditéte
poprvé nalezi; podminka naroku na pfispévek na uhradu potieb ditéte se
povazuje za splnénou po dobu, po kterou tento prispévek nenalezi z davodu
soubéhu s dichodem nebo vyzivnym stanovenym soudem

a
v § 102 odst. 5 a 6 zakona a obdobnych dob podle predpist platnych pfed 1. lednem
1996, tedy

» do 30. Cervna 2016 osoby konajici vojenskou sluzbu v ozbrojenych silach
Ceské republiky, které nejsou vojaky z povolani,

» od 1. ledna 2022 do dne zaniku péstounské péce osoby pecujici poskytujici
ditéti nezprostfedkovanou péstounskou peéci, je-li témto osobam vyplacen
prispévek pfi péstounské péci podle zakona o socialné-pravni ochrané déti,
pokud tyto osoby mély v den 31. prosince 2021 narok na odménu péstouna
podle zakona o socialné-pravni ochrané déti,

které se zapoditavaji v celém rozsahu.

Ostatni nahradni doby se zapocitavaji pouze v rozsahu 80 %.
Predcasny starobni duchod a privydélek od 1. ledna 2026

Pozivatel pred€asného starobniho dichodu ma moznost omezené vydélecné
¢innosti bez hrozby jeho ztraty, ktera nastava pfi dosazeni pfijmu, ze kterého
vznika povinnost platit socialni pojisténi.

Moznosti pfijmu v roce 2026:

1. Neomezené pasivni pfijmy

2. P¥ijem z dohody o pracovni ¢innosti

3. P¥ijem z dohody o provedeni prace

4. Podnikani v pfedéasném duchodu

1. Neomezené pasivni pfijmy

Z pasivnich pfijma z kapitalového majetku, z najmu nebo z ostatnich zdanitelnych

pfijma se neplati socialni pojisténi bez ohledu na vySi a strukturu takovych pfijmu.
Ohledné pasivnich pfijmu nejsou pfed€asni dichodci nijak omezeni.

2. Prijem z dohody o pracovni €innosti

Z dohody o pracovni €innosti se v roce 2026 neplati socialni pojisténi, jestlize

bude hruba mésicni odména nizSi nez 4500 K¢.

3. Prijem z dohody o provedeni prace

Z dohody o provedeni prace se v roce 2025 neplati socialni pojisténi, kdyz bude

hruba mési¢ni odména nizsi nez 12 000 Ké

4. Podnikani v pfed€asném duchodu

V pfipadé vykonu samostatné vydéle¢né Cinnosti v pfed€asném dichodu se jedna

o vykon vedlejSi samostatné vydéleCné Cinnosti, ze které se neplati socialni pojisténi,




jestlize je hruby zisk (pfijem ponizeny o souvisejici vydaje) do stanoveného limitu,
ktery v roce 2026 Cini maximalné Castku 117 521 K¢.

Jakmile pfed€asny duchodce dosahne fadného dichodového véku, muze jiz mit
libovolny pfijem a muZe i pracovat na klasickou pracovni smlouvu na dobu neurcitou
na plny uvazek.

Diuchodovy vék

§ 32

(1) Duchodovy vék Cini

a) u muzd 60 let,

b) u Zen

1. 53 let, pokud vychovaly alespon pet déti,

2. 54 let, pokud vychovaly tfi nebo Ctyfi déti,

3. 55 let, pokud vychovaly dvé déti,

4. 56 let, pokud vychovaly jedno dité, nebo

5. 57 let,
jde-li o pojisténce narozené pfed rokem 1936.

(2) U paojisténct narozenych v obdobi let 1936 az 1973 se duchodovy vék stanovi
podle pfilohy ¢. 1 k tomuto zakonu. Stanovi-li se duchodovy vék s pri¢tenim
kalendarfnich mésicld, povazuje se za dichodovy vék vék dosaZeny v poslednim
pfi¢teném kalendarnim meésici v den, ktery se Cislem shoduje se dnem narozeni
pojisténce; neobsahuje-li takto uréeny mésic takovy den, povaZuje se za dichodovy
vek ten vék, ktery je dosazen v poslednim dni posledniho pricteného kalendarniho
meésice.

(3) U pojisténct narozenych v obdobi let 1974 az 1988 se duchodovy vék stanovi
tak, Ze se k véku 65 let a 8 mésicu pricte takovy pocet kalendafnich mésicu, ktery se
stanovi jako rozdil v poctu let mezi rokem narozeni pojisténce a rokem 1973;
ustanoveni odstavce 2 véty druhé plati zde obdobné. U pojiSténct narozenych po
roce 1988 duchodovy vék Cini 67 let.

(4) Podminka vychovy ditéte pro narok Zeny na starobni duchod je splnéna,
Jestlize Zena osobné pecuje nebo pecovala o dité ve véku do dosaZeni zletilosti
alespori po dobu deseti rokll. Pokud se v8ak Zena ujala vychovy ditéte po dosazeni
osmeého roku jeho véku, je podminka vychovy ditéte splnéna, jestlize Zena osobné
pecuje nebo pecovala o dité ve véku do dosazeni zletilosti aspori po dobu péti rokd;
to v8ak neplati, pokud Zena pfed dosazenim zletilosti ditéte prestala o dité pecovat.
Pokud dité zemrelo po dosazeni 5 let véku, je podminka vychovy ditéte splnéna,
Jestlize Zena osobné pecovala o dité od jeho narozeni do jeho umrti; ustanoveni vét
prvni a druhé tim nejsou dotéena.

Komentar

Podle upravy ucinné do 31. prosince 2024 Cinil u pojisténcd narozenych po roce
1965 obecny didchodovy vék u muzi 65 let (u Zzen 62 az 65 let podle poctu
vychovanych déti).

S ucinnosti od 1. ledna 2025 u pojisténcl pocinaje rokem narozeni_ 1966
dochazi k prodluzovani dichodového véku 65 let o jeden mésic kazdy rok, az pro
ro¢nik 1988, kdy dosahne diichodovy vék 67 let.

Duchodovy vék pro pojisténce narozené v obdobi od 1936 az 1973 se tak stanovi
podle Prilohy €. 1 k zakonu €. 155/1995 Sb..




»Duchodovy vék pojisténci narozenych v obdobi let 1936 az 1973 €ini u

muzU Zen s poc¢tem vychovanych déti
Rok narozeni 0 1 2 3a4 5 a vice
1936 60r+2m 57r 56r 55r 54r 53r
1937 60r+4m 57r 56r 55r 54r 53r
1938 60r+6m 57r 56r 55r 54r 53r
1939 60r+8m 57r+4m 56r 55r 54r 53r
1940 60r+10m 57r+8m 56r+4m 55r 54r 53r
1941 61r 58r 56r+8m 55r+4m 54r 53r
1942 61r+2m 58r+4m 57r 55r+8m 54r+4m 53r
1943 61r+4m 58r+8m 57r+4m 56r 54r+8m 53r+4m
1944 61r+6m 59r 57r+8m 56r+4m 55r 53r+8m
1945 61r+8m 59r+4m 58r 56r+8m 55r+4m 54r
1946 61r+10m 59r+8m 58r+4m 57r 55r+8m 54r+4m
1947 62r 60r 58r+8m 57r+4m 56r 54r+8m
1948 62r+2m 60r+4m 59r 57r+8m 56r+4m 55r
1949 62r+4m 60r+8m 59r+4m 58r 56r+8m 55r+4m
1950 62r+6m 61r 59r+8m 58r+4m 57r 55r+8m
1951 62r+8m 61r+4m 60r 58r+8m 57r+4m 56r
1952 62r+10m 61r+8m 60r+4m 59r 57r+8m 56r+4m
1953 63r 62r 60r+8m 59r+4m 58r 56r+8m
1954 63r+2m 62r+4m 61r 59r+8m 58r+4m 57r
1955 63r+4m 62r+8m 61r+4m 60r 58r+8m 57r+4m
1956 63r+6m 63r+2m 61r+8m 60r+4m 59r 57r+8m
1957 63r+8m 63r+8m 62r+2m 60r+8m 59r+4m 58r
1958 63r+10m 63r+10m 62r+8m 61r+2m 59r+8m 58r+4m
1959 64r 64r 63r+2m 61r+8m 60r+2m 58r+8m
1960 64r+2m 64r+2m 63r+8m 62r+2m 60r+8m 59r+2m
1961 64r+4m 64r+4m 64r+2m 62r+8m 61r+2m 59r+8m
1962 64r+6m 64r+6m 64r+6m 63r+2m 61r+8m 60r+2m
1963 64r+8m 64r+8m 64r+8m 63r+8m 62r+2m 60r+8m
1964 64r+10m 64r+10m 64r+10m 64r+2m 62r+8m 61r+2m
1965 65r 65r 65r 64r+8m 63r+2m 61r+8m
1966 65r+1m 65r+1m 65r+1m 65r+1m 63r+8m 62r+2m
1967 65r+2m 65r+2m 65r+2m 65r+2m 64r+2m 62r+8m
1968 65r+3m 65r+3m 65r+3m 65r+3m 64r+8m 63r+2m
1969 65r+4m 65r+4m 65r+4m 65r+4m 65r+2m 63r+8m
1970 65r+5m 65r+5m 65r+5m 65r+5m 65r+5m 64r+2m
1971 65r+6m 65r+6m 65r+6m 65r+6m 65r+6m 64r+8m
1972 65r+7m 65r+7m 65r+7m 65r+7m 65r+7m 65r+2m
1973 65r+8m 65r+8m 65r+8m 65r+8m 65r+8m 65r+8m*“

Pro pojisténce narozené v letech 1974 az 1988 se duchodovy vék stanovi tak, ze se
k véku 65 let a 8 mésicu u vSech pojisténcl stejné pficte takovy pocCet kalendarnich
mésicu, ktery se stanovi jako rozdil v po¢tu let mezi rokem narozeni pojisténce a
rokem 1973.




1974 65r a 8 mésicl + 1 mésic

1975 65r a 8 mésicu + 2 mésice
1976 65r a 8 mésicl + 3 mésice
1987 65r a 8 mésicu + 14 mésicu
1988 65r a 8 mésicl + 15 mésicu

Duchodovy véku je zastropovan tak, ze u pojisténcl narozenych po roce 1988
dlchodovy vék Cini 67 let a dal se jiz nezvysSuje.
1989 67roku

1990 67 roka.

Tato uprava obecného diichodového véku se promitne i _do stanoveni
osobniho dichodového véku opravnénych osob podle § 37b a § 37c zakona
(,,hornicky dichod“). Postupné se tak bude o stejné mésice zvySovat i osobni
dichodovy vék u hornickych dichodu, pri zachovani snizeni o sedm let.

Vyse starobniho diichodu od 1. ledna 2026
Zakladni uprava

§ 33

(1) Vyse zéakladni vyméry starobniho duchodu ¢ini 10 % pramémé mzdy
mési¢né (4900 K¢).V

(2) Vyse procentni vyméry starobniho ddchodu se stanovi procentni sazbou z
vypoctoveho zakladu podle doby pojisténi ziskané do vzniku naroku na tento diachod
a podle doby pojisténi ziskané po vzniku naroku na tento dichod. Do doby pojisténi
ziskané do 18 let véku a po vzniku naroku na starobni didchod se nezahrnuji
nahradni doby pojisténi. Procentni vyméra starobniho dichodu véetné zvyseni podle
§ 34a ¢ini nejméné éastku ve vys$i zakladni vyméry starobniho duchodu.

§34

(1) VySe procentni vyméry starobniho duchodu, na ktery vznikl narok podle § 29
odst. 1 az 3, Cini za kaZdy cely rok doby pojisténi ziskané do vzniku naroku na tento
diichod,

a) spada-li rok priznani dachodu do obdobi pred rokem 2026, 1,5 % vypoctovéeho
zakladu mésicné,

b) je-li rokem priznani dichodu rok 2026, 1,495 % vypoctového zakladu mésicéné,

c) je-li rokem priznani dichodu rok 2027, 1,490 % vypoctového zakladu mésicné,

d) je-li rokem priznani duchodu rok 2028, 1,485 % vypoctového zakladu mésicné,

e) je-li rokem pfiznani duchodu rok 2029, 1,480 % vypoctového zakladu mésicné,

f) je-li rokem priznani dichodu rok 2030, 1,475 % vypoctového zakladu mésicné,

) je-li rokem priznani duchodu rok 2031, 1,470 % vypocltového zakladu mésicné,

h) je-li rokem pfiznani dichodu rok 2032, 1,465 % vypoctového zakladu mésicné,

i) je-li rokem priznani dichodu rok 2033, 1,460 % vypoctového zakladu mésicné,

J) je-li rokem prfiznani dichodu rok 2034, 1,455 % vypoctového zakladu mésicné,

k) spada-Ili rok priznani dichodu do obdobi po roce 2034, 1,450 % vypoctového
zakladu mésicné.

(2) Do doby pojisténi se pro ucely odstavce 1 zapocitavaji nahradni doby
pojisténi pouze v rozsahu 80 %, s vyjimkou nahradnich dob pojisténi za dobu ucasti

D narizeni vlady & 365/2025 Sb., o vysi vSeobecného vyméfovaciho zakladu za rok 2024, pfepoéitaciho
koeficientu pro upravu vseobecného vymeétovaciho zdkladu za rok 2024, redukénich hranic pro stanoveni
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procentnich vymér diichodii pro rok 2026 a o zvySeni diichodt v roce 2026



na pojisténi osob uvedenych v § 5 odst. 2 pism. c¢), d), h) aj), § 102 odst. 5a6av §
105 odst. 2 a obdobnych dob podle pfedpist platnych pfed 1. lednem 1996; pocet
dnti nahradnich dob pojisténi stanoveny podle ¢asti véty pred stfednikem se pfitom
zaokrouhluje na celé dny smérem nahoru.

(3) VySe procentni vyméry starobniho dtuchodu stanovena podle odstavce 1 se
zvyS8uje pojisténci, ktery splnil podminky naroku na starobni diichod podle § 29 odst.
1 nebo § 29 odst. 3 pism. a) a po vzniku naroku na tento ddchod vykonaval
vydéle¢nou cinnost a nepobiral pfitom starobni ddchod ani invalidni ddchod pro
invaliditu tretiho stupné, za kazdych 90 kalendarnich dni této vydélecné c&innosti o
1,6 % vypoctového zakladu. Doba krat§i neZz 90 kalendafnich dnud, ktera nebyla
zhodnocena podle predchozi véty jako doba pojisténi, se pricte k dobé pojisténi
ziskané do vzniku naroku na starobni ddchod, pokud se tak ziska cely rok doby
pojisténi, a to v rozsahu potfebném pro toto pfi¢teni; na Zadost pojisténce se
procentni vyméra starobniho ddchodu nezvy$i podle véty prvni a doba vydélecné
Cinnosti uvedena ve vété prvni se pricte k dobé pojisténi ziskané do vzniku naroku
na tento ddchod, a to v rozsahu uvedeném v Zadosti pojisténce. Za vykon vydéle¢né
¢innosti se pro ucely zvyseni procentni vyméry starobniho duchodu nepovaZzuji doby
pracovniho volna bez nahrady pfijmu a neomluvené nepfitomnosti v praci a doby
uvedené v § 16 odst. 4 vété treti pism. a).

(4) VysSe procentni vyméry starobniho didchodu stanovena podle odstavce 1 se
zvySuje pojisténci, ktery splnil podminky naroku na starobni diuchod podle § 29 odst.
1 nebo § 29 odst. 3 pism. a) a po vzniku naroku na tento didchod vykonaval
vydéle¢nou Cinnost a pobiral pfitom starobni duchod ve vyS$i poloviny podle § 37
odst. 1, za kazdych 180 kalendafnich dnu této vydélecné <cinnosti o 1,5 %
vypoctoveho zakladu. Ustanoveni odstavce 3 véty treti plati zde obdobné.

(5) Vyse procentni vyméry starobniho didchodu stanovena podle odstavce 1 se
zvySuje pojisténci, ktery splnil podminky naroku na starobni duchod podle § 29 odst.
2 nebo § 29 odst. 3 pism. b) a po vzniku naroku na tento ddchod vykonaval
vydéle¢nou cinnost a nepobiral pfitom starobni ddchod ani invalidni ddchod pro
invaliditu tfetiho stupnée, za kazdy cely rok doby pojisteni ziskané do dosazeni doby
pojisténi potfebné pro vznik naroku na starobni dichod podle § 29 odst. 1 nebo § 29
odst. 3 pism. a) o 1,5 % vypoctového zakladu,; po dosazeni doby pojisténi potiebné
pro vznik naroku na starobni duchod podle § 29 odst. 1 nebo § 29 odst. 3 pism. a) se
vy8e procentni vyméry starobniho dichodu zvySuje podle odstavce 3.

(6) Pokud pajisténec, ktery spinil podminky naroku na starobni dichod podle § 29
odst. 1 nebo § 29 odst. 3 pism. a), po vzniku naroku na tento duchod vykonaval
vydéle¢nou ¢&innost a pobiral pritom invalidni ddchod pro invaliditu tretiho stupné
nebo plny invalidni ddchod, pficte se doba této vydélecné cinnosti k dobé pojisténi
ziskané do vzniku naroku na starobni dichod. Nezhodnoceny zbytek doby vydélecné
¢innosti vykonavané po roce 2009 po vzniku naroku na starobni dichod bez pobirani
starobniho duchodu ani invalidniho ddachodu, ktery nebyl pficten podle odstavce 3
véty druhé, se priCte v potiebném rozsahu k dobé vydélecné cinnosti uvedené v
odstavci 3, pokud se tak ziska uceleny usek vydéleéné cinnosti potfebny podle
odstavce 3 pro zvySeni procentni vyméry starobniho duchodu.

(7) Pokud pojiSténec se snizenym dichodovym vékem spinil podminky naroku na
starobni ddchod podle § 29 odst. 1 nebo § 29 odst. 3 pism. a) a v obdobi od vzniku
néaroku na starobni duchod do dosaZeni diuchodového véku stanoveného podle § 32
vykonaval vydéle¢nou ¢innost a nepobiral pfitom starobni diuchod, procentni vymeéra
starobniho duchodu se za dobu této vydéle¢né Cinnosti podle odstavce 3 nezvysuje
a doba teto vydélecéné cCinnosti se pricte k dobé pojisténi ziskané do vzniku naroku na



starobni duchod. Vykonaval-li pojisténec uvedeny ve vété prvni v obdobi uvedeném
ve vété prvni vydéle¢nou cCinnost a pobiral pritom starobni dichod ve vySi poloviny,
zvy8eni procentni vyméry podle odstavce 3 nenalezi. Pro zvySeni procentni vyméry
za dobu vydéle¢né cinnosti vykonavané po dosaZeni dichodového véku
stanoveného podle § 32 plati ustanoveni odstavcli 3, 4 a 6 obdobné. Snizenym
duchodovym vékem se rozumi diichodovy vék stanoveny podle § 37c odst. 1, § 37e,
§ 74 a § 74a nebo podle nafizeni viady o stanoveni dichodového véku a pfepoctu
starobnich ddchod( nékterych hornikud, ktefi zacali vykonavat své zaméstnani pfed
rokem 1993.
(8) Celym rokem doby pojisténi se pro ucely tohoto zakona rozumi 365
kalendarnich dnd.
(9) Pokud pojisténec vykonaval po vzniku naroku na starobni didchod vydéle¢nou
¢innost a procentni vyméra starobniho dichodu se zvySuje podle odstavci 3 aZ 6,
zvySuje se podle odstavcl 3 az 6 procentni vyméra pfed upravou podle § 33 odst. 2
véty treti.
Komentar
Minimalni vy$e dlichodi od 1. ledna 2026
VySe zakladni vyméry starobniho, invalidniho, vdovského, vdoveckého a
sirotéiho diichodu pro rok 2026 ¢ini 4 900 K¢.
Nejniz8i ¢astka procentni vyméry dichodu pro rok 2026 Cini
- u starobniho dichodu nebo invalidniho dichodu pro invaliditu tfetiho stupné
Castku 4 900 K¢,

- uinvalidniho dichodu pro invaliditu prvniho stupné ¢astku 1 634 K¢,

- u invalidniho duchodu pro invaliditu druhého stupné, vdovského nebo
vdoveckého dichodu ¢astku 2 450 K¢,
d) u sirot¢iho duchodu ¢astku 1 960 K¢.

Zmena vypoctu od roku 2026

Podle novych pravidel se zacnou dichody poprvé poditat od ledna 2026 a kazdy
rok dojde k mirnému zpfisnéni vypoctu:

Zapocditavani vydélkua do prvni redukéni hranice se postupné snizi z dosavadnich
100 % na 90 %. Prvni snizeni bude v roce 2026 na uroven 99 % a nasledovat bude
tempo snizovani o 1 % kazdy dalSi rok.

Vaha dob pojisténi pfi pocitani duchodu bude nizsi, konkrétné se zapocet
vypoctového zakladu postupné snizi z dosavadnich 1,5 % za rok pojisténi na 1,45 %.
Prvni snizeni bude v roce 2026 na uroven 1,495 % a nasledovat bude tempo o 0,005
% kazdy dalsi rok.

Po roce 2036 ma byt vypocet dichodu stejny, k dalSimu sniZzovani zapoctu
vydélkd a dob pojisténi nema jiz dochazet.

Duachody, které jiz byly dfive pfiznany nebo budou pfiznany do konce roku
2025, nebudou touto zménou nijak ovlivnény.

Sleva na pojistném pro pracujici dichodce

Od 1. ledna 2025 pozivateli starobniho dichodu, ktery pfi jeho pobirani vykonava
vydéleCnou c¢innost, jiz nepfisludi zvySovani procentni vyméry dichodu za
odpracované dny. PfisluS§i mu vS8ak sleva na socialnim pojisténi ve vysi 6,5 %
z vyméfovaciho zakladu. Sleva se tykd zaméstnanch i OSVC, ktefi dosahli
dichodového véku a ziskali narok na vyplatu starobniho dichodu v piné vysi.

Sleva pro dichodce zaméstnance

Zaméstnanec (pozivatel starobniho dichodu) ma narok na slevu na pojistném ve
vySi 6,5 % ze svého vyméfovaciho zakladu, a to od mésice, ve kterém splinil
stanovené podminky. Slevu musi uplatnit u svého zaméstnavatele za kalendarni




meésic, v némz o slevu zada, i za nasledujici mésice. Za den uplatnéni naroku na
slevu na pojistném se povazuje den, ve kterém zaméstnanec prokazal
zaméstnavateli spinéni uvedenych podminek, a to doloZzenim rozhodnuti o pfiznani
starobniho duchodu a ¢estného prohlaseni o naroku na vyplatu starobniho diichodu
v plné vySi nebo potvrzeni platce dichodu o pobirani starobniho dichodu v piné vysi
s uvedenim dne, od n&hoZz vyplata starobniho diichodu v plné vysi nalezi. CSSZ
nemuze zaméstnavatellm tyto skute€nosti potvrzovat pfimo z dlvodu ochrany
osobnich udajl, navic neni jedinym platcem starobnich dichodu.

Slevu nemulze zaméstnanec uplatnit zpétné. Pokud vS8ak zaméstnanec u
zameéstnavatele narok na slevu neuplatnil za kalendarni mésic, v némz byly splnény
podminky naroku na slevu na pojistném, povazuje se pojistné ve vySi slevy, které
zaméstnanec zaplatil, za pfeplatek na pojistném (pfeplatek nevznika za kalendarni
mésice, které byly zhodnoceny jako pojistné doby pro pfiznani dichodu). Preplatek
vrati zaméstnanci na zakladé jeho pisemné Zadosti pfislusna sprava socialniho
zabezpedeni. Zadost zamé&stnance musi byt doloZena potvrzenim zaméstnavatele o
vySi vymérovacich zakladl zaméstnance a o skute€nosti, zda byla zaméstnancem
uplatnéna sleva na pojistném za jednotlivé kalendaini mésice, které zaméstnanec
v zadosti o toto potvrzeni uvedl. Zaméstnavatel ma povinnost toto potvrzeni vydat do
8 dnl ode dne obdrzeni zadosti.

Sleva pro diichodce OSVC

Osoby samostatné vydéleéné &inné (OSVC) maji narok na slevu 6,5 % ze
socialniho pojisténi za predchozi kalendarni rok, pokud tyto dvé podminky splnily
v daném kalendafnim roce alespon po jeden cely kalendarni mésic. Pokud ma
OSVC narok na vyplatu starobniho diichodu pouze v nékterych mésicich roku (néarok
na vyplatu ddchodu vznikl v pribéhu roku), ma narok na slevu na pojistném pouze
z pomérné ¢asti vymérovaciho zakladu (ro¢niho), tzn. podle po&tu mésicu, ve kterych
vykonavala samostatnou vydéleCnou €innost a spliovala podminky pro narok na
slevu.

OSVC budou uplatfiovat slevu vzdy na prehledu o pFijmech a vydajich OSVC
(dale jen ,prehled”). Poprvé tak slevu uplatni v roce 2026, kdy budou podavat
pfehled za kalendarni rok 2025.

Vychovné

§ 34a

(1) VySe procentni vyméry starobniho dichodu, na ktery vznikl narok podle § 29
odst. 1 az 4 nebo podle § 31, se na Zadost zvySuje ode dne, od néhoz se tento
duchod priznava, za kazde dité, které pojisSténec vychoval.

(2) ZvySeni za 1 vychované dité ¢ini od 1. ledna 2023 ¢astku 500 K¢ mésicneé.

(3) Dité se pro ucely zvySeni procentni vyméry starobniho dichodu podle
odstavce 1 (déale jen ,zvySeni za vychované dité“) povazuje za vychované, jsou-li
splnény podminky vychovy ditéte podle § 32 odst. 4; tyto podminky plati i v pripadé,
Ze o dité osobné pecuje nebo pecoval muz. Vychovu téhoz ditéte nelze pro ucely
zvySeni za vychované dité souCasné zapocitat vice osobam; vychovavalo-Ii dité vice
osob, prihlizi se k vychové ditéte jen u té osoby, ktera o dité osobné pecovala
VvV nejvétsim rozsahu. Pri zvySeni za vychované dité se prihlizi jen k vychové toho
ditéte, které jako vychované pojisténec uved| v Zadosti o pfiznani starobniho
duchodu; neni-li tato podminka spinéna, zvySeni za vychované dité nenaleZi.

(4) ZvySeni za vychované dité nenalezi, pokud se pojisténec vici ditéti dopustil
Jjako pachatel, spolupachatel nebo ucastnik umysiného trestného Cinu proti zivotu a
zdravi, proti svobodé a pravum na ochranu osobnosti, proti lidské dustojnosti
v sexualni oblasti nebo proti rodiné a détem podle trestniho zakoniku nebo




obdobnych umysinych trestnych &int podle drive platnych pravnich pfedpisu.

Komentar

U ,vychovného“ se, ¢astka za 1 vychované dité pro rok 2025 zvysila na 503 K¢&?.

Pro rok 2026 zustava uprava ,vychovného" beze zmén.

Vyse pred€asného starobniho dichodu

S u€innosti od 1. fijna 2023 doslo ke zprisnéni vypocétu procentni vyméry
predéasného duchodu (§ 36 odst. 2, 3).

§ 36

(2) VySe procentni vyméry starobniho dichodu, na ktery vznikl narok podle § 31,
se stanovi podle § 34 odst. 1 s tim, Ze tato vySe se sniZuje za kazZdych i zapocatych
90 kalendarnich dnd z doby ode dne, od kterého se pfiznava starobni ddchod, do
dosaZeni duchodového véku o 1,5 % vypoctového zakladu; vyse procentni vyméry
po tomto sniZeni vS8ak nesmi byt nizsi, nez je ¢astka uvedena v § 33 odst. 2 vété
treti.

(3) VySe procentni vyméry starobniho duchodu stanovena podle odstavce 1 se
pojisténci, ktery po vzniku naroku na tento duchod do dosaZeni diuchodového véku
vykonaval vydéle¢nou cinnost a nepobiral pritom starobni ddchod ani invalidni
duchod pro invaliditu tfetiho stupné, pfepocte po skonceni této vydéleéné ¢innosti na
zZadost tak, Ze se doba této vydelecné cinnosti po dni, od kterého byl pfiznan starobni
duchod, pricte k dobé pojisténi ziskané do vzniku naroku na tento duchod a
soucCasné se o tuto dobu zkrati doba, za kterou se snizovala vyse procentni vyméry
starobniho ddchodu podle odstavce 1. Pro zvy$eni procentni vyméry za dobu
vydélecné cCinnosti vykonavané po dosaZeni duchodového véku plati ustanoveni § 34
odst. 2 aZ 4 obdobné.

Komentar

Oproti predchozi uUpravé se tak zprisnila vySe sankce za odchod do
starobniho dichodu pred dosazenim svého diichodového véku tim, ze se
sjednotila na vysi 1,5 % vypoctového zakladu za kazdych i zapocatych 90 dnu.
Sankce snizeni_procentni_vyméry tak muize dosahnout az 18 %, pri vyuziti
nejzazsSi_doby 3 rokl. Pokud vSak pojisténec po pfiznani pfed€asného dichodu
bude pokraCovat ve vydélecné &innosti (s odvodem socialniho pojisténi) a nebude
pfiznany dlchod pobirat (stejné jako invalidni pro treti stupen invalidity), zapocte se
mu tato doba do ,chybéjici“ doby, ¢imz se sankce snizi ¢i dokonce mize ,smazat®
cela.

Polovicni kraceni za predc¢asnost pri ziskani 45 let pojiSténi od
1. ledna 2026

36 odst. 1

Viy§e procentni vyméry starobniho dichodu, na ktery vznikl narok podle § 31
pojisténci, ktery ziskal aspori 45 let doby pojisténi, se stanovi podle § 34 odst. 1 s
tim, Ze tato vySe se snizuje za kazdych i zapocatych 90 kalendarfnich dnt z doby ode
dne, od kterého se priznava starobni dichod, do dosazeni duchodového véku o 0,75
% vypoctového zakladu; vySe procentni vyméry po tomto snizeni vSak nesmi byt
nizsi, nez je ¢astka stanovena podle § 33 odst. 2 véty treti. Do doby pojisténi se pro
tyto ucely zapoditavaji pouze doby pojisténi uvedené v § 11, § 13 s vyjimkou doby
studia pred dosazenim véku 18 let, § 102 odst. 2, § 102a odst. 3, § 102b a § 103 a

2 § 4 narizeni vlady & 282/2024 Sb., o vysi vieobecného vyméfovaciho zakladu za rok 2023, piepoéitaciho
koeficientu pro upravu vseobecného vymeétovaciho zékladu za rok 2023, redukénich hranic pro stanoveni
vypoctového zakladu pro rok 2025, zékladni vymeéry diichodu stanovené pro rok 2025 a castky zvySeni za
vychované dité pro rok 2025 a o zvyseni diichodii v roce 2025



nahradni doby pojisténi za dobu ucasti na pojisténi osob uvedenych v § 5 odst. 2
pism. c), d), h) aj), § 102 odst. 56 a 6 a § 102a odst. 1 a obdobné doby podle
pfedpist platnych pfed 1. lednem 1996

Komentar

Podle upravy ucinné od 1. ledna 2026 se pojiSténec, ktery se rozhodne pro
odchod do pfedCasného starobniho didchodu a ziskal 45 let doby pojisténi,
vypoctovy zaklad bude kracen pouze o0 0,75 % misto plného kraceni o 1,5 % za
kazdych i zapo€atych 90 dnu pred&asnosti.

Do doby pojisténi 45 let se zapocitava pouze vydélecna Cinnost a nahradni doby

pojisténi, které jsou spojeny s fyzickou aktivitou: péce o dité, péc€e o zavislou osobu a
zakladni vojenska sluzba.
Do doby pojisténi 45 let se tak nezapocCitava napfiklad doba vedeni v evidenci
uchazeCl o zaméstnani, pobirani invalidniho dichodu pro invaliditu tfetiho stupné,
pobirani davek nemocenského pojisténi po skonCeni zaméstnani nebo doba
jakéhokoliv studia.

Zména se tyka pouze duchodd s datem pfiznani po roce 2025.

2.2Zvlastni ustanoveni o starobnim duchodu nékterych
pracujicich v hornictvi (§ 37b, § 37c¢)

§ 37b

(1) Ustanoveni tohoto dilu se vztahuji na pojisténce, ktefi
a) pred 1. rijnem 2016 zacali vykonavat zaméstnani v hornictvi se stalym
pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech (dale jen "zaméstnani v hlubinném
hornictvi") a
b) v zaméstnani v hlubinném hornictvi odpracovali celkem aspori
1. 3 300 smén, popripadé, jde-li o zaméstnani v hlubinném hornictvi v uranovych
dolech, 2 200 smén,
nebo
2. 3 081 smén, pokud zaméstnani v hlubinném hornictvi skoncilo z ddvodu
dosazeni nejvySSi pripustné expozice, popripadé, jde-li o zameéstnani
v hlubinném hornictvi v uranovych dolech, 1 981 smén, pokud toto zaméstnani
skoncilo z divodu dosazeni nejvy$si pfipustné expozice.

(2) Sménou v zaméstnani v hlubinném hornictvi za dobu po 31. prosinci 1992 se
rozumi takova smeéna, v niz pojisStenec vykonaval zaméstnani v hlubinném hornictvi
po prevaznou cast pod zemi. Po¢et smén v zaméstnani v hlubinném hornictvi za
dobu pred 1. lednem 1993 se zjisti tak, ze pocet kalendarnich dnt zaméstnani v
hlubinném hornictvi, které bylo podle pravnich pfedpist ucinnych pfed timto dnem
zafazeno mezi zaméstnani |. pracovni kategorie zakladajici narok na starobni
duchod pri dosazZeni véku aspori 55 let, se vynasobi koeficientem 0,6 a zaokrouhli
smérem nahoru.

(3) Ustanoveni tohoto dilu se nevztahuji na pojisténce, jimz byl pfi pfiznani
starobniho duchodu dichodovy vék stanoven podle provadéciho pravniho predpisu
vydaného podle § 107 odst. 2.

Komentar k § 37b

Ustanoveni § 37b odst. 1 vymezuje okruh opravnénych osob.

Opravnéné osoby definuje tak, ze se musi jednat o osobu, ktera v uréené dobé
vstoupila do zaméstnani_v_hornictvi_ _se stalym pracovistém pod zemi
v_hlubinnych dolech (dale jen "zaméstnani v _hlubinném hornictvi") a v takovém




zameéstnani odpracovala stanoveny po€et smén). Stanovené podminky musi byt
splnény souc€asné, jinak se o opravnénou osobu jednat nebude.

Uréena doba

Uprava pism. a)
stanovi, jako podminku, ze zaméstnani v hlubinném hornictvi muselo byt zapo€ato
pred 1. Fijnem 2016, tedy pred nabytim ulinnosti této pravni upravy. Pfitom neni
rozhodné, zda vykon takového zaméstnani trval nepfetrzité, Ci byl pFferuSovan,
dostacujici je prosty fakt vstupu do uvedeného zaméstnani nejpozdéji dne 30. zari
2016.

Casové vymezeni vstupu do preferovanych zaméstnani vytvafi hranici, ktera
znemoznuje vztahnout navrhovanou upravu na osoby, které toto zaméstnani za¢nou
vykonavat pocCinaje 1. fijnem 2016. Stanovenim této podminky je vyjadfen fakt, ze
tato pravni uprava je vyjimecna s ohledem na zdravotni dopady a souc¢asnou situaci
v hlubinném hornictvi se znacné nepfiznivou perspektivou.

Doba, do kdy Ize splnit stanoveny pocCet smén v zaméstnani v hlubinném
hornictvi, neni zadnym zptisobem omezena.

Zaméstnani v hlubinném hornictvi

je definovano jako zaméstnani_v _hornictvi_se stalym pracovistém pod zemi
v_hlubinnych dolech.

Na rozdil od upravy nafizeni vlady &. 363/2009 Sb., jiz neobsahuje pfimy odkaz
na pavodni pfedpisy. Konkrétni druh vykonu prace (konkrétni povolani) nemuize vsak
byt libovolny, nebot musi odpovidat pracovni €innosti a nazvu povolani obsazenych v
Narodni soustavé povolani. Vzdy vS8ak_musi byt splnéna podminka, Ze pracoviste,
na kterém se prace vykonava, musi mit charakter stalého pracovisté pod zemi
v__hlubinnych dolech. Do tohoto osobniho rozsahu nebudou tudiz spadat
zaméstnanci hlubinnych dold, ktefi sice (zpravidla jen ob&as) faraji, ale nemaji stalé
pracovisté pod zemi.

Pocet smén

uprava pism. b)

stanovi po€et odpracovanych smén v zaméstnani v hlubinném hornictvi, ktery je
potfebny pro vznik naroku. Je stanoven jak obecné, tak specialné pro pfipady, kdy
jeho vykon musel byt ukon€en pro naplnéni nejvyssi pfipustné expozice.

Obecné plati, ze pro narok musi byt v zaméstnani v hlubinném hornictvi
odpracovano alespon, tedy nejméné, 3 300 smén, pfipadné 2 200 smén v uranovych
dolech.

Pokud v8ak vykon zaméstnani v hlubinném hornictvi musel byt ukonéen
z davodu dosazeni nejvysSi pfipustné expozice, €ini potfebny polet smén nejméné
3 081 smén, popfipadé, jde-li o zaméstnani v hornictvi v uranovych dolech, 1 981
smén. Tim byla zohlednéna skute¢nost, Ze v mimofadnych pfipadech, jak pfi
pfepoCtu vykazané doby pfed 1. lednem 1993 na smény, tak pro obdobi po
31. prosinci 1992, mohla statem stanovena nejvySSi pfipustna expozice (zejména
,uranova“ 2 100 smén) zpusobit poruseni objektivity zapocétu odpracovanych smén.
Proto byly v této upravé pouzity postupy z roku 2006 pfi fizeni o odstrafiovani tvrdosti
pfi rozhodovani o ,hornickych ddchodech® (Dodatek ¢&. 4 k Pfikazu ministra
¢. 30/2006).

Tato uprava je obdobna jako u nafizeni vlady €. 363/2009 Sb., o stanoveni
dlchodového véku a prepoctu starobnich dlichodd nékterych horniku.




Ustanoveni § 37b odst. 2 stanovi, jaké smény lze povazovat za smény
v zaméstnani v hlubinném hornictvi, a to v zavislosti na obdobi, ve kterém byly
odpracovany.

Pokud byly odpracovany po 31. prosinci 1992 (po zruSeni pracovnich kategorii),
Ize zapocitat pouze skuteéné odpracované smény v tomto zaméstnani, pfiCemz plati
podminka, Ze jako odpracovana sména se bude hodnotit pouze ta sména, v niz byla
prace konana pod zemi po prevaznou ¢éast smény. Dlvody, pro¢ nebyla nebo
nemohla byt odpracovana sména po prfevaznou ¢ast pod zemi, nebudou rozhodné;
rozhodny bude pouze objektivni stav odpracovani pfevazné €asti smény pod zemi.
Za odpracovanou sménu se nebude povazovat ani prekazka v praci (napfiklad
doCasna pracovni neschopnost, dovolena apod.), po kterou nebyla konana prace
pod zemi.

Pro hodnoceni po¢tu smén v zaméstnani v hlubinném hornictvi pred 1. lednem
1993 se pouziji predpisy uc€inné pred 1. lednem 1993 (shodné jako v nafizeni
vlady €. 363/2009 Sb.), kdy bylo zaméstnani v (hlubinném) hornictvi definovano jako
zameéstnani v hornictvi se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech, které
bylo podle § 14 odst. 2 pism. a) a § 21 odst. 1 zakona ¢. 100/1988 Sb., o socialnim
zabezpeceni, ve znéni zakona ¢&. 235/1992 Sb., zafazeno mezi zaméstnani |.
pracovni kategorie, zakladajici narok na starobni dichod pfi dosazeni véku 55 let.
Muselo se tak jednat o zaméstnani, v nichz se vykonavaji soustavné a v prubéhu
kalendarniho mésice pfevazné prace rizikove, pfi kterych dochazi k ¢astym a trvalym
porucham zdravi pracujicich pusobenim Skodlivych fyzikalnich a chemickych vlivl, a
tyto prace musely byt vykonavany v hornictvi se stalym pracovistém pod zemi
v hlubinnych dolech. Do 31. kvétna 1992 (podle § 1 odst. 1 a 2, pfilohy €. 1 Cast
prvni, bod 1 a pfilohy €. 2 nafizeni vlady ¢. 117/1988 Sb., o zafazovani zaméstnani
do I. a ll. pracovni kategorie pro ucely dichodového zabezpeceni, ve znéni platném
ke dni 31. kvétna 1992), byla jako zaméstnani v hornictvi se stalym pracovistém pod
zemi v hlubinnych uhelnych, uranovych a ostatnich rudnych a nerudnych dolech,
vCetné jejich vystavby a rekonstrukce a geologického prizkumu, zafazena
zameéstnani uvedena v nasledujicim seznamu:

Seznam zaméstnani

I. pracovni _kateqorie v_hornictvi se stalym pracovistém pod zemi v_hlubinnych
dolech s popisem ¢innosti a uvedenim prislusného resortu:

1. Ddini elektromontér AB,C,D,EFG

Rizeni a provadéni montazi rozvodi a zafizeni rozvodu vysokonapétové
(nizkonapétové) sité slaboproudych rozvodu, elektrickych spotrebicu, periodickych a
kontrolnich méreni, signalizacniho zarizeni, telefonni a dispecerské sité, vcetné
oprav a udrzby provadéné v dole.

2. DdIni zameénik A B CDEFG

Rizeni a provadéni montazi, demontazi a oprav dilnich mechanismt v rémci
opravarskych cykla, preventivnich prohlidek, béznych a stfednich oprav a
odstrariovani provoznich poruch, vcetné obrabécich a svafeCskych praci v dole.
Montaze a demontaze strojnich zarizeni pro jejich dopravu

3. Hornik-délnik, vrtny délnik, vzorkar, délnik v geologickém __ pruzkumu,
karotaznik A B, CD,E,F, G,

Provadéni a spoluprace u praci v udrzbé dilnich dél, vyztuze, vystroje vétrnich a
protiprasnych objektl a zafizeni, protipoZarnich a protivybuchovych uzavér a
preventivni protipozarni ochrany. Jednoduché prace, obsluha a udrzba ddinich
zafizeni, prace v oboru dulniho mérictvi, vétrani a geologie, vrtaci prace, karotazni
méreni a perforacni prace na vrtech, pomocné stfelmistrovskeé prace, vydej vybusnin,




odbér a méfeni vzork( a ovzdusi, obsluha a zabezpecovani vertikalni a horizontalni
dopravy, plenéni vyztuze a vystroje, obsluha seismickych automatickych stanic
v dole.

4. Hornik, vrtac, stfelmistr, __strojnik bariského zafizeni pfi raZeni (s obsluhou
vV podzemi) A B, CDEF, G,

Provadéni praci a spoluprace pfi dobyvani rud, uhli a ostatnich nerudnych
surovin prekopl, chodeb a prorazek, dopravé téziva a materialu, bariské udrzbé
dulnich dél, stfelmistrovskych praci, praci pfi vrtném procesu, karotazni méreni a
perforaCni prace na vrtech, plenéni vyztuze a vystroje. Provadéni specialnich praci a
prace s dobyvaci a razici technikou v dole. Ovéfovani a zavadéni novych
racionalizaénich postupt v dolech. Rizeni, obsluha a kontrola kompresort,
dmychadel a téZnich stroju

5. Barisky zachranar A,

Vedkeré zachranaiské prace v bariském prumyslu, souvisejici jak s pripravou
likvidaci dalnich nehod a odstrariovani jejich nasledkd, tak i jejich prevenci

6. Zak stfedniho odborného uéilisté hornického A, B,

Pravidelné provadéni veskerych praci podle u¢ebniho planu v obdobi odborného
rozvoje na vybranych pracovistich v dole.

7. Revirnik, mistr _ddini, vrtmistr, sménovy technik, mechanik-elektromechanik
useku, mistr strojni a elektroudrzby v dole A B CDE,F,

Organizace a fizeni vyroby a udrzby na svérenych téZebnich a pfipravnych
pracovistich v dole. Rizeni a odpovédnost za udrzovani strojniho zafizeni
Vv provozuschopném stavu v dole.

8. Sménovy technik hlavni _a obvodni bariské zachranné stanice (samostatny
odborny provozné technicky pracovnik) A,

Rizeni &innosti pohotovostniho zachranného sboru a pfi zésazich vykon zpravidla
funkce sménového velitele akce.

9. Vedouci useku (pole), vrchni mistr (nadddlni) A 'B,C,D,E,F,

Komplexni Fizeni bariského useku v dole a primé fizeni prace revirniki a
mechanikt useku v dole.

10. Mistr odborné vychovy pro dul A, B,

Organizace a bezprostfedni rizeni praktického vycviku Zaka stfedniho odborného
ucilisté hornického na pracovistich v dole.

11. Skladnik vybu$nin v dole A,

ZajiStovani spravné a bezpelné manipulace s vybuSninami a jejich bezpecné
ulozeni v dole.

12. Provozni inZenyr (Gseku) A,

Komplexni zajistovani a provadéni provozniho a technického dozoru, vietné
inspekce v uranovem dole.

Od 1. Cervna 1992, kdy nabyl uc€innosti zakon &. 235/1992 Sb., o zruSeni
pracovnich kategorii, se jako doba zaméstnani IAA kategorie, za dobu pfed
1. lednem 1993, zapocitavala doba vykonu prace podle popisu pracovni Cinnosti
uvedeného v pfislusném resortnim seznamu a dalSi doby za podminek a v rozsahu
stanovenych v predpisech platnych pfed 1. Cervnem 1992. Zaméstnavatelské
organizace byly i nadale povinny pro tyto ucely vést pfislusnou evidenci. Jako doba
zameéstnani v (hlubinném) hornictvi se tak zapocitavaly nejen odpracované smény,
ale i dalSi urcité situace (doby) podrobné specifikované v nafizeni viady €. 17/1988
Sb., o zafazovani zaméstnani do |. a Il. pracovni kategorie pro ucely dichodového
zabezpeceni, a z nahradnich dob (za podminky tzv. bezprostfedni obklopenosti)




pouze doba, po kterou mél ob¢an narok na nemocenské nebo podporu pfi oSetfovani
Clena rodiny.

Pro srovnani obou obdobi musel byt stanoven prevodni kli€. ZjiSténim
ministerstva prace a socialnich véci u stavajicich hornickych zaméstnavatell (pro
ucely nafizeni vlady) podle vypisl z jejich personalnich evidenci se jako adekvatni
prevodni kli¢ ukdzal pomér ,220 odfaranych smén/kalendarni rok®, tedy koeficient po
zaokrouhleni 0,6.

Podle tohoto klice se celkova doba vykazana pired rokem 1993 jako
zaméstnani v hornictvi (IAA) prevede na smény tak, ze soucet vykazanych
(kalendarnich) dnti za obdobi pred rokem 1993 se vynasobi koeficientem 0,6 a
zaokrouhli se smérem nahoru.

Pro pfiklad:

Doba vykazana | AA hlubinné doly do 31. prosince 1992 (kalendaini dny)

2.1.1992 az 31.12.1992 364 dnu

364 x 0,6 = 218,6 = 219 smén v zaméstnani v hlubinném hornictvi

Prevedeny poCet smén za obdobi pfed rokem 1993 se pak sete s vykazanym
poctem smén po roce 1992 a jejich soucet pak Cini vysledny poCet smén vykonanych
v zameéstnani v hlubinném hornictvi.

Uprava odst. 3 stanovi, Ze se tato Gprava nevztahuje na ty horniky, jimz byl pfi
pfiznani starobniho dichodu dichodovy vék stanoven podle provadéciho pravniho
pfedpisu vydaného podle § 107 odst. 2., a jsou tedy pozivateli starobniho dichodu
podle nafizeni viady €. 363/2009 Sb.

§ 37c

(1) Duachodovy vék pojisténce uvedeného v § 37b se stanovi tak, Ze od
duchodového véku stanoveného podle § 32 se odecCte 7 let; pii stanoveni
duchodového véku tohoto pojisténce se u Zen postupuje stejné jako u muzd stejného
data narozeni.

(2) Procentni vyméra starobniho duchodu pojisténce, jehoZ dichodovy vék je
stanoven podle odstavce 1, se zvySuje ode dne pfiznani tohoto duchodu podle
pfedpisti o zvySeni dichodl, které nabyly ucinnosti v obdobi od 1. ledna 1996 do
dne, ktery predchazi dni, od néhoz se priznava tento dichod. Zvyseni podle véty
prvni v8ak spolu s procentni vymérou ddchodu nesmi pfesahnout nejvy$si vyméru,
ktera se stanovi tak, Ze nejvy$Si ¢astka vySe duchodu podle § 4 odst. 1 véty druhé
zakona ¢. 76/1995 Sb., o zvySeni vyplacenych duchodu a ddchodu pfiznavanych v
roce 1995, se zvysi podle prfedpistii o zvySeni duchodu, které nabyly acéinnosti v
obdobi od 1. ledna 1996 do dne, ktery predchazi dni, od néhoz se pfiznava starobni
duchod. Zvyseni podle véty prvni a druhé se stanovi tak, jako kdyby starobni dichod
byl pfiznéan ke dni 31. prosince 1995.

Komentar k § 37¢c

V ustanoveni § 37c se upravuje stanoveni_dichodového véku opravnéné
osoby a vypocet procentni vyméry pfiznavaného starobniho dichodu.

V _ustanoveni odst. 1 je diichodovy vék opravnéné osoby stanoven tak, Zze €ini
vék o 7 let nizsi, nez je dichodovy vék obecny podle pravni Upravy § 32, shodné
pro muze i zeny.

U téchto opravnénych osob tedy bude nejprve stanoven obecny
dichodovy, od tohoto véku se odecte 7 roku a vysledny vék bude jejich osobni
dichodovy vék.

Ustanoveni odst. 2 vyslovné stanovi postup vypoétu procentni vymeéry takto
pfiznaného starobniho dtchodu.




Procentni vyméra
se stanovi tak, Ze se nejprve vypocte tato vyméra podle platnych obecnych
pravidel.
Takto zjiSténa procentni vyméra se dale zvysSi podle predpisi o zvySeni
dichodi, které nabyly ucinnosti v obdobi od 1. ledna 1996 do dne, ktery
predchazi dni, od néhoz se priznava tento diichod. Zapoctou se tedy veskeré
valorizace dlichodl provedené do dne predchazejicimu pfiznani tohoto ddchodu.
Vysledna procentni vyméra je vSak omezena, nebot nesmi__presahnout
stanovenou nejvyssi vyméru. NejvysSi vyméra neni vyjadfena v absolutni ¢astce,
ale je dana vypocCtovym vzorcem. Stanovi_se tak, Zze nejvySSi Castka vysSe
dichodu podle puvodnich predpist (5 100 K¢), se zvySi podle predpist o
zvySeni_duchodi, které nabyly uUc€innosti v_obdobi od 1. ledna 1996 do dne,
ktery predchazi dni, od néhoz se priznava starobni dichod.

Valorizace nejvyssi pripustné procentni vyméry 5 100 Ké:

n. vl. €. 19/1996 Sb. 8% tji. 0 408 K& na 5508 K&
n. vl. €. 218/1996 Sb. 6% tji. 0 331 K& na 5839K¢
n. vl. €. 129/1997 Sb. 8% tj. 0 468 K& na 6307 K&
n. vl. €. 104/1998 Sb. 9% tj. 0 568 K& na 6875K¢
n. vl. €. 64/1999 Sb. 7,5% ti. 0 516 K& na 7 391K¢E
n. vl. €. 353/2000 Sb. 9% tj. 0 666 K& na 8057 K¢
n. vl. €. 345/2001 Sb. 11% tji. 0 887 K& na 8944 K¢
n. vl. €. 438/2002 Sb. 4% tji. 0 358 K& na 9302K¢
n. vl. €. 337/2003 Sb. 2,5% tji. 0 233 K& na 9535K¢
n. vl. €. 565/2004 Sb. 5,4% ti. 0 515 K¢ na 10050 K&
n. vl. €. 415/2005 Sb. 6% tji. 0 603 K& na 10653 K¢.
n. vl. €. 461/2006 Sb. 6,6% tji. 0 704 K& na 11357 K¢
n. vl. €. 256/2007 Sb. 3% tji. 0 341 K& na 11698 K&
n. vl. €. 363/2008 Sb. 4,4% ti. 0 515 K¢ na 12213 K¢
n. vl. €. 281/2010 Sb. 3,9% ti. 0 477 K& na 12690 K&
vyhl. ¢ 286/2011 Sb. 1,6% tj. 0 204 K& na 12894 K¢
vyhl. €. 324/2012 Sb. 0,9% ti. 0 117 K& na 13011 K¢
vyhl. €. 296/2014 Sb. 0,4% ti. 0 53 K& na 13064 K¢
vyhl. €. 208/2014 Sb. 1,6% ti. 0 210 K& na 13274 K¢
vyhl. &. 244/2015 Sb. procentni vymeéra bez zvyseni

n. vl. €. 325/2016 Sb. 2,2% tji. 0 292 K& na 13566 K&
n. vl. €. 343/2017 Sb. 3,5% tji. 0475 K¢ na 14 041 K¢
n.vl. €. 213/2018 Sb. 3,4% ti. 0477 KE na 14 518 K&
n.vl. €. 260/2019 Sb. 5,2% t. o 755 KE + 151 K& na 15424 K¢
n.vl. €. 381/2020 Sb. 7,1% tji. 0 1 095 K& na 16 519 K¢
n.vl. €. 356/2021 Sb, 1,3% tj. 0 215 K& + 300 K& na 17 034 K&
n.vl. €. 35/2022 Sb. 8,2% ti. 0 1 397 K& na 18431 K¢
n.vl. &. 136/2022 Sbh. 5,2% fj. 0 959 K¢ na 19 390 K¢
n.vl. &. 290/2022 Sbh. 5,1% fj. 0 989 K¢ na 20 379 K¢
zak. ¢. 71/2023 Sbh. 2,3% fj. 0 469 K¢ + 400 K¢ na 21248 K¢
n.vl. ¢. 282/2024 Sbh. 0,6 % tj. 0 127 K¢ na 21375 K¢
n.vl ¢. 365/2025 Sb. 2,6 % tj. 0 556 K¢ na 21931Ké

Pro rok 2022 mohla nejvyssi procentni vyméra tohoto starobniho diichodu Cinit:
» od 1. ledna do 31. kvétna €astku 17 034 K¢
» od 1. €ervna do 31. srpna Castku 18 431 K¢ a
» od 1. zafi ¢astku 19 390 K&.




Pro rok 2023 mohla €init nejvy3si procentni vyméra tohoto starobniho dichodu

» od 1. ledna do 31. kvétna ¢astku 20 379 KC a

» od 1. Cervna Castku 21 248 K¢.
Pro rok 2024

» od 1. ledna cCinila nejvysSi procentni vyméra Castku 21 248 KC (pro rok
2024 nebyla valorizovana procentni vyméra dichodu).
Pro rok 2025

» od 1. ledna Cinila nejvysSi procentni vyméra Castku 21 375 K¢.
Pro rok 2026

» od 1. ledna Cini nejvysSi procentni vyméra Castku 21 931 KE€.
Zakladni vymeéra
Od 1. ledna 2026 zakladni vyméra vSech diichodt ¢ini ¢astku 4 900 Ké!.
Vyméra ,hornického duchodu‘“ (§ 37b a § 37c zakona) tak od 1. ledna 2026
muze Cinit nejvySe ¢astku 26 831 K¢.
V pripadé, ze pro pojisténce je pfiznivéjsi (vysSi) vypocet podle obecnych ustanoveni
zakona, bude mu pfiznana tato vy$si vyméra a specialni Uprava § 37c zakona se
nepouzije.
3. Zvlastni__ustanoveni_o dichodovém véku nékterych

pojisténcu (§ 37d, § 37e)

Nové znéni § 37d a § 37e zakona upravuje s u€éinnosti od 1. ledna 2025 naroky
na snizeni ddchodového véku pro nékteré pojisténce vykonavajici rizikova
zaméstnani, zameéstnani zdravotnického zachranare nebo c¢lena jednotky
hasi¢ského zachranného sboru.

§ 37d

(1) Ustanoveni tohoto dilu se vztahuji na pojisténce, ktery v rizikovém zaméstnani
nebo v zameéstnani zdravotnického zachranare nebo Clena jednotky hasicskeho
zachranného sboru podniku odpracoval aspori 2200 smén.

(2) Rizikovym zaméstnanim se rozumi zaméstnani, v némz jsou po 31. prosinci
2014 vykonavany rizikové prace. Rizikovou praci se pro ucely tohoto zakona rozumi
prace, ktera je podle pravnich predpist upravujicich ochranu vefejného zdravi
zafazena do Ctvrté kategorie.

(3)Zaméstnanim zdravotnického zachranare se rozumi zaméstnani, v némz jsou
po 31. prosinci 1992 vykonavany prace cClena vyjezdové skupiny zdravotnickeé
zachranné sluzby, operatora zdravotnického operacniho stfediska a pomocného
operacniho stfediska zdravotnické zachranné sluzby a zachranare horské sluzby
(déle jen ,zdravotnicky zachranar®).

(4)Zaméstnanim clena jednotky hasic¢ského zachranného sboru podniku se
rozumi zaméstnani, v némz jsou po 31. prosinci 1992 vykonavany prace Clena
Jjednotky hasicského zachranného sboru podniku.

(5) Sménou v rizikovém zaméstnani se rozumi 8 hodin vykonu rizikové prace.
Sménou v zaméstnani zdravotnického zachranafe nebo ¢lena jednotky hasi¢ského
zachranného sboru podniku se rozumi 8 hodin vykonu prace zdravotnického
zachranare nebo Clena jednotky hasicského zachranného sboru podniku. Pocet
smén v rizikovém zaméstnani a v zaméstnani zdravotnického zachranare nebo c¢lena
Jjednotky hasi¢ského zachranného sboru podniku se stanovi zpusobem uvedenym
Vv zakoné o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni.

§ 37e

(1) Dachodovy vek pojisténce uvedeného v § 37d se stanovi tak, Ze od
duchodového véku stanoveného podle § 32 se odecte




a) 15 kalendarnich mésict, odpracoval-li pojiSténec v zaméstnanich uvedenych
v § 37d odst. 1 2 200 az 4399 smén, nebo

b) 30 kalendarfnich mésicu, odpracoval-li pojiSténec v zaméstnanich uvedenych
v § 37d odst. 1 alespori 4400 smén, s tim, Ze odpracoval-li pojisténec v téchto
zaméstnanich vice nez 4400 smén, pricte se k tomuto poctu kalendarnich
meésicl za kazdych dalSich 74 smén odpracovanych v téchto zaméstnanich
dalsi 1 kalendarni mesic.

(2) Podle odstavce 1 Ize odecist nejvyse 60 kalendafnich mésicu.

Komentar
Okruh opravnénych osob vymezuje ustanoveni § 37d zakona.
Opravnénymi osobami jsou:
nové (od 1. ledna 2025)
= pojisténci pracuijici ,v rizikovém zameéstnani“ nebo
stavaijici profese
= zdravotnicti zachranari nebo
= clenové jednotky hasi¢ského zachranného sboru podniku
Rizikové zaméstnani je definovano jako zaméstnani, v némz jsou po
31. prosinci 2014 vykonavany rizikové prace.
Rizikovou praci se rozumi prace, ktera je podle pravnich pfedpist upravujicich
ochranu verejného zdravi zafazena do €tvrté kategorie.

Pouzité datum 31. prosince 2014 odkazuje na zavedeni kategorizace praci do
zdravotnickych pfedpist od 1. ledna 2015.

Zaméstnani zdravotnického zachranare je definovano jako zaméstnani, v némz
jsou po 31. prosinci 1992 vykonavany prace
= Clena vyjezdové skupiny zdravotnické zachranné sluzby,
= operatora zdravotnického operacniho stfediska a pomocného operacniho
stfediska zdravotnické zachranné sluzby a
= zachranare horské sluzby.

Pouzité datum 31. prosinec 1992 odkazuje na zruSeni pracovnich kategorii
v dichodovém systému s ucinnosti od 1. ledna 1993, coz se tyka i profese Clenl
jednotky hasi¢ského zachranného sboru podniku.

Podminkou vzniku naroku na snizeny dichodovy vék je odpracovani nejméné
2 200 smén v uvedenych cinnostech, s tim, Ze smé&nou se rozumi 8 hodin vykonu
prace v té které Cinnosti.

SniZzeny duchodovy vék se stanovi podle § 37e zakona.
Pfri spInéni uvedenych podminek se od obecného diuchodového véku (§ 32)
odedte
= 15 kalendarnich mésicu, odpracoval-li pojisténec v zameéstnanich uvedenych
v § 37d odst. 1 po€et smén v rozsahu 2 200 az 4 399 smén, nebo
= 30 kalendarnich mésicu, odpracoval-li pojisténec v zameéstnanich uvedenych
v § 37d odst. 1 alespon 4 400 smén, s tim, Ze




= odpracoval-li pojisténec v téchto zaméstnanich vice nez 4 400 smén, pfitte
se k tomuto poctu kalendainich mésicu (30) za kazdych dalSich 74 smén
odpracovanych v téchto zaméstnanich dalsi 1 kalendarni mésic.

Podle této upravy Ize obecny dichodovy vék sniZit nejvySe o 60 kalendarnich
mésicu.
4. Povinny prispévek na produkty sporeni na stari

(zakon €. 324/2025 Sb.)

V pavodnim vladnim navrhu duchodové reformy méla byt do rizikové prace pro
ucely snizeni duchodového véku zafazena i ,,prace zarazena do treti kategorie pro
faktory pracovnich podminek vibrace, zatéz chladem, zatéz teplem nebo
celkova fyzicka zatéz, jde-li o zatéz pri dynamické fyzické praci vykonavané
velkymi _svalovymi_skupinami®“. Na zakladé pozménovaciho navrhu vladnich
koali¢nich poslancl Jakoba a Bendy vSak byla z pfedlohy vypusténa.

Jako ,nahrada“ byl pfijat zakon €. 324/2025 Sb., o povinném pfispévku na
produkty spofeni na stafi a 0 zméné souvisejicich zakonu (dale jen ,zakon“) u€inny
ode dne 1. ledna 2026, ktery zavadi novou povinnost zaméstnavatele vuUci
zaméstnanclm, ktefi u ného vykonavaji rizikovou praci zafazenou do 3. kategorie
podle pravnich pFedpisi o ochrané vefejného zdravi pro faktory pracovnich
podminek

= vibrace,
= zatéz chladem,
= zatéz teplem,
= celkova fyzicka zatéz, jde-li o zatéz pfi dynamické fyzické praci vykonavané
velkymi svalovymi skupinami),
prispivat témto zaméstnancim na jejich
= penzijni pripojisténi se statnim prispévkem nebo
= na doplnkové penzijni sporeni
(dale jen ,produkt spofeni na stari“).

Cilem nové pravni upravy je pfispét k tomu, aby tito zaméstnanci na svych
produktech [ll. penzijniho pilife nashromazdili dodate¢né penézni prostfedky, z nichz
by mohli financovat své Zivotni potifeby v letech pfed dosaZzenim dichodového véku
v podobé tzv. pfedduchodu.

Zakon tak dopliuje systém, ktery byl zaveden v duchodovém pojisténi pro
zaméstnance vykonavajici rizikovou praci zafazenou do 4. kategorie zakonem
€. 417/2024 Sb., kterym se méni zakon €. 155/1995 Sb., o duchodovém pojisténi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, a dalsi souvisejici zakony, s ucinnosti od 1. ledna 2025.
Pdvodné méla, dle dohody socialnich partnert, byt soucasti uvedené upravy i
problematika 3. kategorie rizik v tomto rozsahu, coz koali¢ni poslanci nedodrzeli.

Pojmem ,,povinny prispévek*

Povinnym pfispévkem se rozumi pfispévek ucastnika produktu spofeni na stafi,
ktery za ného plati zaméstnavatel na zakladé povinnosti stanovené vySe uvedenym
zakonem. Povinny pfispévek se liSi od pfispévku zaméstnavatele, ktery je placen
vyluéné dobrovolné nebo na zakladé jinych pravnich skute€nosti (napfiklad na
zakladé pracovni smlouvy, kolektivni smlouvy, kolektivni dohody nebo na zakladé
vnitfniho pfedpisu zaméstnavatele).

VysSe povinného prispévku

Povinny pfispévek cini4 % z vymérovaciho zakladu pojisténce za rozhodné




obdobi, jestlize zaméstnanec v rozhodném obdobi (= kalendaini mésic, v némz
zaméstnanec vykonaval rizikovou praci) odpracoval alespon 3 smény rizikové prace.

Neni vylouCeno, aby zaméstnavatel platii zaméstnanci vySSi pfispévek na
produkty spofeni na stafi nez stanovuje tato pravni uprava. Mldze tak Ccinit
dobrovoln&, nebo mulze takova povinnost vyplyvat z pracovni smlouvy, kolektivni
smlouvy, kolektivni dohody nebo na zakladé vnitfniho predpisu zaméstnavatele. Cast
takto placeného prispévku, ktera pfipadné prevysSuje zakonem stanovenou vysi, vSak
nema povahu povinného pfispévku.

Vznik povinnosti zaplatit povinny prispévek

Povinnost zaméstnavatele zaplatit povinny pfispévek na zaméstnanciv produkt
spofeni na stafi se aktivuje pouze tehdy, jestlize zaméstnanec pravo na povinny
prispévek u zaméstnavatele uplatni. Toto feSeni vychazi ze skuteCnosti, ze Ill.
penzijni pilif je dobrovolnym systémem. Zalezi tedy na rozhodnuti zaméstnance, zda
ma vlbec sjednano penzijni pfipojisténi nebo doplfikové penzijni spofeni. Aktivni
postup ze strany zaméstnance je také nutny i ztoho duvodu, Ze bez négj
zameéstnavatel nevi, u které penzijni spoleCnosti ma zameéstnanec penzijni
pfipojisténi nebo doplikové penzijni spofeni, a nezna ani dalSi udaje, které jsou
nezbytné pro zaplaceni povinného pfispévku.

Zaméstnanec v oznameni o tom, Ze uplatriuje své pravo na povinny pfispévek,
uvede:

= obchodni firmu penzijni spole€nosti, u niZ ma produkt spofeni na stafi, na
ktery ma zameéstnavatel zaplatit povinny prispévek,

= Cislo uctu penzijni spoleCnosti, na ktery ma zaméstnavatel zaplatit povinny
pfispévek, a

= dalSi udaje nezbytné pro zaplaceni povinného prispévku (napfiklad Cislo
smlouvy o penzijnim pfipojisténi nebo doplfikovém penzijnim spofeni nebo
rodné Cislo u€astnika, které je tfeba uvést jako variabilni symbol apod.).

U oznameni o uplatnéni prava na povinny pfispévek se primarné vyZaduje
pisemna forma. Soufasné se vSak pfipousti, aby zaméstnavatel umoznil
zameéstnanci ucinit oznameni i jinym zplUsobem (napfiklad pouzitim informacniho
systému, do néhoz ma zaméstnanec pristup).

Pokud zaméstnanec oznami zaméstnavateli, Ze uplatiiuje pravo na povinny
pfispévek, zacCina prvnim dnem nasledujiciho kalendainiho mésice bézet prvni
rozhodné obdobi, za které se posuzuje odpracovani stanoveného poctu smén
rizikové prace a zjiStuje vymérovaci zaklad, z néhoz se vypocitava vySe povinného
pfispévku. Povinny pfispévek je potom splatny do konce nasledujiciho kalendafniho
meésice po skonceni rozhodného obdobi.

Informaéni povinnost zaméstnavatele

Informacéni povinnosti zaméstnavatele vu¢i zaméstnanci vykonavajicimu u
zaméstnavatele vySe uvedenou rizikovou praci zajistuje, Zze se dotCeny zaméstnanec
o této moznosti viibec dozvi a bude ji tak moci vyuzit.

Zaméstnavatel musi _splnit informacéni povinnost viéi zaméstnanci pfed tim, nez
zameéstnanec vubec zaéne vykonavat rizikovou praci. Informaéni povinnost je tfeba
splnit pisemné. Pokud by zaméstnavatel plnil informacni povinnost v elektronické
podobé&, musi byt informace pfistupna zaméstnanci takovym zplsobem, aby si ji
mohl uloZit a vytisknout.

Pfechodné ustanoveni zakona pamatuje i na situaci, kdy zaméstnanec ke dni
nabyti ucinnosti zakona, tj. k 1. lednu 2026, jiZ rizikovou praci vykonava. Vzhledem
ke smyslu informacni povinnosti musi byt tato povinnost spinéna i va&i stavajicim




zameéstnancim. Pfechodné ustanoveni proto stanovi pro zaméstnavatele Ihttu 15
dnd ode dne nabyti ucinnosti zakona, tj. do 16. ledna 2026, pro splnéni informacni
povinnosti. Stavajici zaméstnanci by timto méli mit moznost uplatnit své pravo na
povinny prispévek tak, aby prvnim rozhodnym obdobim byl jiz nasledujici kalendarni
mésic, tj. unor 2026.
Povinnost zaméstnavatele vydat potvrzeni o0 zaplaceni povinného prispévku
Se skute€nosti, ze zaméstnavatel platil povinny pfispévek na produkt spofeni na
stafi, se poji mirngjdi podminky cCerpani pfeddichodu v dopliikovém penzijnim
spofeni. Zaméstnanec proto musi mit kdispozici doklad, kterym vac&i penzijni
spole€nosti dolozi, Ze zaméstnavatel platil povinny pfispévek na jeho produkt spofeni
na stafi. Zaméstnavatel je povinen toto potvrzeni vydat bezplatné a bez Zadosti,
nejpozdéji do konce kalendarniho meésice, kdy povinny pfrispévek poprveé uhradil.
Potvrzeni o povinném pfispévku muze byt pro zaméstnance dulezité i po nékolika
letech od jeho vydani. Navic nelze vyloucit, Ze muze dojit i k jeho ztraté nebo zniceni.
Proto se zavadi i povinnost zaméstnavatele vydat na Zadost zaméstnance druhopis
tohoto potvrzeni. V takovém pripadé vsak jiz jeho vydani neni bezplatné a
zameéstnavatel ma vuci zaméstnanci pravo na nahradu ucelné vynalozenych nakladu,
které mu v souvislosti s vydanim druhopisu vzniknou.
Povinnost zaméstnavatele vést evidenci
Zaméstnavatel je povinen vést zaznamy o povinném pfispévku, konkrétné:
= seznam zameéstnancu, ktefi vykonavaiji rizikovou praci a uplatnili pravo na
povinny pfispévek, s uvedenim jména a pfijmeni a data narozeni téchto
zaméstnancu,
= Uudaje o datu uplatnéni prava na povinny prispévek,
= udaje o poCtu smén rizikové prace odpracovanych zaméstnancem v
rozhodném obdobi,
= Udaje o vysi zaplacenych povinnych pfispévkl za jednotlivda rozhodna
obdobi a o datu platby.

Tyto zaznamy jsou zaméstnavatelé povinni uchovavat po dobu 10 kalendarnich
roku nasledujicich po roce, kterého se tykaiji.

Zména dalSich zakonu

V navaznosti na novy zakon o povinném pfispévku na produkty na stafi byly
pfijaty i zmény v dotCenych pravnich predpisech. Konkrétné se jedna o zménu
v zakoné €. 589/1992 Sh., o pojistném na socialni zabezpeceni a pfispévku na statni
politiku zaméstnanosti, kterou se zavadi prfednost placeni povinného pfispévku pred
zvySenym pojistnym na duchodové pojisténi z vymérovaciho zakladu zaméstnance
ze zaméstnani, vnémz vykonava rizikové prace v rizikovém zaméstnani nebo
z ¢innosti zdravotnického zachranafe nebo Clena jednotky hasiCského zachranného
sboru podniku. Znamena to, Ze i kdyz bude zaméstnanec vykonavat zaméstnani,
z néhoz by zaméstnavatel platil zvySené pojistné, bude zaméstnavatel vymérovaci
zaklad tohoto zaméstnance zahrnovat do svého vymeérovaciho zakladu s nezvySenou
sazbou, pokud mu u tohoto zaméstnance vznikla povinnost platit povinny pfispévek.

Nova uprava se promitla i do zakona €. 427/2011 Sb., o doplnkovém penzijnim
spofenia spoCiva ve zmirnéni Casovych podminek pro cCerpani preddiuchodu
v dopliikovém penzijnim sporeni.

5.Vyplata starobniho dichodu, na ktery vznikl narok
pojisténciim se Shizenym dichodovym vékem
od 1. ledna 2026 (§ 37a)




§ 37a

Vyplata starobniho dichodu, na ktery vznikl narok pojisténcim se snizenym
duchodovym vékem, nenalezi do dosazeni diichodového véku stanoveného pro
tohoto pojisténce podle § 32 na ten kalendaini mésic, v némZ pojisténec odpracoval
1 sménu v zaméstnani v _hlubinném hornictvi podle § 37b odst. 2 nebo aspori 1
sménu v rizikovém zaméstnani podle § 37d odst. 5 véty prvni. Ustanoveni véty prvni
se nevztahuje na kalendarni mésic, v némz pojisténec dosahl diuchodového véku
uvedenéeho ve vété prvni.

Komentar

Pozivatel fadného starobniho dichodu se sniZzenym ddchodovym vékem
(hornické dlchody, dichody rizikovych profesi), ztrati narok na jeho vyplatu, pokud v
rizikovém zaméstnani nadale pracuje. Narok zanika za kazdy kalendarni meésic, v
némz je odpracovana alespon jedna takova sména. To se vztahuje na zaméstnani v
hlubinném hornictvi a rizikovém zaméstnani.

Omezeni neplati pro zaméstnani zdravotnického zachranafe nebo Clena jednotky
hasiCského zachranného sboru podniku.

Toto omezeni plati na dobu od odchodu do dichodu se snizenym dichodovym
vékem do dne dosazeni obecného dlchodového véku a vztahuje se od 1. ledna
2026 i na tyto duchody pfiznané pred timto datem.

Po dosazeni obecného duchodového véku muze pozivatel dichodu se snizenym
dichodovym vékem vykonavat jakékoliv prace v€etné rizikovych a soucasné pobirat
starobni duchod bez omezeni.

6. Snizena vékova hranice pro narok na starobni duchod
podle predpisu platnych pred 1. lednem 1996 — ,,starobni
dichod z kateqorii“ (§ 74)

§74

Naroky na snizeni vékové hranice pro vznik naroku na starobni duchod podle
pfedpist platnych pfed 1. lednem 1996 po odpracovani stanovené doby zaméstnani
v |. pracovni kategorii nebo v I. (ll.) kategorii funkci zustavaji zachovany. Snizena
vékova hranice pro vznik naroku na starobni duchod se pritom povaZuje pro ucely
tohoto zakona za dichodovy vék.

Komentar k § 74

Zakon garantuje naroky na snizeny dlchodovy vék (pfi spinéni podminek do
31. prosince 1992) ze zruSenych pracovnich kategorii. Podle puvodniho znéni mélo
byt zachovani téchto narokd ¢asové omezeno. Ve vyhlaSeném znéni byly naroky
omezeny dnem 31. prosince 2016, po novele, podle znéni ucinného do 30. za&ri
2016, bylo zachovani téchto naroki omezeno dnem 31 prosinec 2018. Svaz trvale
pozadoval zruSeni omezujiciho ustanoveni, k ¢emuz doSlo vroce 2016, kdy
zakonem €. 213/2016 Sb., bylo ¢asové omezeni_zruseno. Ode dne 1. fFijna 2016
tak pravni uprava vznik naroku na snizeni vékové hranice na starobni diichod
po odpracovani stanovené doby v byvalych pracovnich kategoriich podle
pavodnich predpist jiz Casové neomezuje. Snizeného dichodového véku tak
mohou vyuzit v8ichni, kdo spinili stanovené podminky (odpracovali stanovenou dobu
v pracovni_kategorii I, I.LAA do 31. prosince 1992) podle plvodnich predpist, bez
ohledu na to, kdy (ve kterém roce) tento snizeny dichodovy vék dosahnou.

Pracovni kategorie
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Do 31. prosince 1992 byla zaméstnani pro ucely socialniho zabezpeceni
zarazena do tfi pracovnich kategorii, z nichz vSak pouze se zaméstnanim |. pracovni
kategorie byla spojena moznost snizeného dichodového véku.

Do |. pracovni kategorie byla podle § 14 odst. 2 zakona &. 100/1988 Sb., o
socialnim zabezpeceni, ve znéni do 31. 12. 1995, zafazena zaméstnani, v nichZ se
vykonavaly soustavné a v pribéhu kalendarniho mésice pfevazné prace rizikové, pfi
kterych dochazi k cCastym a trvalym porucham zdravi pracujicich pusobenim
Skodlivych fyzikalnich a chemickych vlivl, a to

a) zaméstnani v hornictvi se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech,

b) ostatni zaméstnani v hornictvi vykonavana pod zemi v hlubinnych dolech,

c) zaméstnani pod zemi, pfi provadéni podzemnich staveb hornickym
zpusobem,

d) zaméstnani c¢lent leteckych posadek a pracovnikl soustavné c&innych
v letadle za letu,

e) zaméstnani ¢lent posadek namornich lodi,

f) zaméstnani, v nichZz se vykonavaji zvlast tézké a zdravi Skodlivé prace
v hutich nebo tézkych chemickych provozech,

g) zaméstnani kesonaru a potapécu,

h) zaméstnani vykonavana v prostfedi ohrozeném ve vyznamné mife ionizujicim
zafenim pfi upravé a konecném zpracovani radioaktivnich surovin,
v jadernych elektrarnach a pfi obsluze cyklotronu a vyzkumného reaktoru,

i) zaméstnani vykonavana s prokazanymi chemickymi karcinogeny a pfi
pracovnich procesech s rizikem chemické karcinogenity,

j) zaméstnani v hornictvi vykonavana pod spodni urovni nadlozi a na skryvce
v povrchovych dolech (lomech) na uhli, na radioaktivni nerosty a na nerosty,
Z nichz Ize prumyslové vyrabét kovy, na magnezit, osinek, tuhu, kaolin,
zaruvzdorné jily, keramické lupky, sadrovec, Zivec a na kfemen a kfemenec
k chemickotechnologickému zpracovani nebo ke zpracovani tavenim,

k) zaméstnani v téZbé a pfi opracovani kamene, pfi mleti a drceni kfemene,
kiemence a zivce, pfi formovani Zzaruvzdornych vyrobk( a pfi Upravé
keramickych surovin, vykonavana v prostfedi vysoké koncentrace agresivniho
fibroplastického prachu, pokud jsou pracujici pfi vykonu téchto zaméstnani
nadmérné ohrozeni silikdzou, a zaméstnani sklart dutého skla,

[) zaméstnani ve stokové siti v podzemnich prostorach.

Podminky pro starobni diichod z preferovanych kategorii.

Obc&an mél narok na starobni dichod, jestlize byl zaméstnan nejméné 25 rokl a
dosahl véku asporn

b) 55 let, byl-li zaméstnan nejméné 15 rokd v zaméstnani uvedeném v § 14 odst.

2 pism. a) nebo nejméné 10 roku v takovém zaméstnani v uranovych dolech,
c) 55 let, byl-li zaméstnan nejméné 15 rokd v zaméstnani uvedeném v § 14 odst.
2 pism. b), jestlize byl z tohoto zaméstnani pfeveden nebo uvolnén z ddvodu
uvedenych v § 12 odst. 3 pism. d) a e),

d) 55 let, byl-li zaméstnan nejméné 20 rokl v zaméstnani uvedeném v § 14 odst.
2 pism. b) az h),

e) 58 let, byl-li zaméstnan nejméné 20 rokd v zaméstnani uvedeném v § 14 odst.
2 pism.i)azl).

Pokud pojisténec splnil podminky zaméstnani v uvedenych kategoriich
spolu s dosazenou dobou pojisténi do 31. prosince 1992, vznikne mu narok na
starobni duchod pri dovr§eni uvedeného snizeného dichodového véku. Kdy
takového véku dosahne, jiz neni rozhodné.




Pokud vSak do 31. prosince 1992 pojisténec stanovenou dobu v preferovanych
kategoriich neodpracoval plné, ma po 31. prosinci 1992 narok na starobni duchod
téz, jestlize byl zaméstnan nejméné 25 roku a dosahl véku alespon

a) 56 let, byl-li zaméstnan nejméné 14 rokld v zaméstnani uvedeném v § 14 odst.
2 pism. a), popfipadé 9,5 roku, jde-li o takové zaméstnani v uranovych
dolech, nebo 19 rokl v zaméstnani uvedeném v § 14 odst. 2 pism. b) az h)
anebo 19 roku ve sluzbé |. kategorie funkci,

b) 57 let, byl-li zaméstnan nejméné 13 rokl v zaméstnani uvedeném v § 14
odst. 2 pism. a), popfipadé 9 roku, jde-li o takové zaméstnani v uranovych
dolech, nebo 18 rokl v zaméstnani uvedeném v § 14 odst. 2 pism. b) az h)
anebo 18 roku ve sluzbé |. kategorie funkci,

c) 58 let, byl-li zaméstnan nejméné 12 roka v zaméstnani uvedeném v § 14
odst. 2 pism. a), popfipadé 8 roku, jde-li o takové zaméstnani v uranovych
dolech, nebo 16 rokl v zaméstnani uvedeném v § 14 odst. 2 pism. b) az h)
anebo 16 rokl ve sluzbé I. kategorie funkci nebo 17,5 roku ve sluzbé Il
kategorie funkci, nebo

d) 59 let, byl-li zaméstnan nejméné 11 rokda v zaméstnani uvedeném v § 14
odst. 2 pism. a), popfipadé 7,5 roku, jde-li o takové zaméstnani v uranovych
dolech, nebo 15 rokd v zaméstnani uvedeném v § 14 odst. 2 pism. b) az I)
anebo 15 rokd ve sluzbé I. nebo Il. kategorie funkci.

Podminkou vzniku naroku na tento starobni duchod vSak je, ze zaméstnani
|. pracovni kategorie trvalo (nemuselo byt v uvedeny den vykonavano) ke dni
31. prosince 1992. Za zaméstnani se pro tyto ucely povaZzuji i nahradni doby a doby
uvedené v § 5 odst. 1 a v § 6 odst. 1 nafizeni vliady Ceskoslovenské socialistické
republiky €. 117/1988 Sb. PFfi vypocltu procentni vyméry tohoto typu starobniho
dlchodu se postupuje podle obecné upravy (§ 34, § 35). VyhodnéjSi postup jako u
,hornickych dlchodl“ nelze pouzit, nebot neni splnéna zakladni podminka
odpracovani nejméné 15 (10 let uran) v (byvalé) IAA. pracovni kategorii.

7.Snizena vékova hranice pro narok na starobni diichod u
nékterych byvalych zaméstnancu uranového priumyslu
74a

Narok na starobni duchod pfi dosazeni véku 50 let ma pojisténec, ktery

» vykonaval pred 1. lednem 1993 aspon po dobu 10 let zaméstnani pfi tézbé,
prizkumu a zpracovani uranové rudy, které bylo podle pfedpist ucinnych
pfed 1.lednem 1969 zafazeno mezi zaméstnani |. pracovni kategorie
zakladajici narok na starobni dichod pfi dosazeni véku aspon 55 let,

» nastoupil do zaméstnani v uranovém pramyslu na pracovistich s rizikem
ionizujiciho zafeni pred 1. lednem 1969 a

» véku 50 let dosahne po 30. ¢ervnu 2006.

Narok na starobni duchod pfi dosazeni véku 55 let ma pojisténec, ktery

» vykonaval pred 1. lednem 1993 aspon po dobu 10 let zaméstnani pfi tézbé,
prizkumu a zpracovani uranové rudy, které bylo podle predpist ucinnych
pred timto dnem zafazeno mezi zaméstnani |. pracovni kategorie zakladajici
narok na starobni dichod pfi dosazeni véku aspori 55 let (za takové
zaméstnani se nepovazuje zaméstnani v hornictvi vykonavané pod spodni
urovni nadlozi a na skryvce v povrchovych dolech (lomech) na radioaktivni
suroviny),

» tohoto véku dosahne po 30. ¢ervnu 2006 a




» nespliiuje podminky pro vznik naroku na starobni dichod pfi dosazeni véku
50 let, uvedené vyse.

Ministerstvo prace a socialnich véci poskytlo vyklad § 74a, ktery pro
presnost citujeme:

,Vyklad § 74a zakona ¢&. 155/1995 Sh., o duchodovém pojisténi, ve znéni
pozdéjsich predpist, a mimoradného opatfeni z roku 1965 na stejné téma:

1. Pro aplikaci opatfeni pfedsedy byvalého SUSZ z roku 1965 se do doby 10 let
zaméstnani |. pracovni kategorie pfi tézbé, pruzkumu a zpracovani uranové rudy
oduvodriujiciho narok na starobni duchod v 55 letech (tzv. I. A, popf. I.AA pracovni
kategorie) - dale jen ,rozhodné zaméstnani*

a) nezapocCitava doba rozhodného zaméstnani, které bylo zarazeno do |.

pracovni kategorie az resortnimi seznamy FMPE ac¢innymi po 31. prosinci
1975,

b) nezapocitava doba rozhodného zaméstnani vykonavaného pod spodni urovni

nadlozi a na skryvce v povrchovych dolech (lomech) na radioaktivni suroviny,

c) zapocitava z nahradnich dob pouze doba pobirani nemocenskéeho nebo

podpory pfi osetfovani Clena rodiny, a to za podminky, Ze je obklopena
rozhodnym zaméstnanim.

Oddvodnéni:

Tento bod zachovava dosavadni praxi opirajici se o skutecnost, ze od
1.ledna 1976 doSlo k vyraznému zlepSeni pracovnich podminek v upravnach
uranoveé rudy.

2. Pro aplikaci § 74a odst. 2 ZDP

a) neplati bod 1 pism. a) tohoto vykladu,

b) plati bod 1 pism. b) tohoto vykladu,

c) se zapocitavaji veSkeré nahradni doby, ovSem za podminky, Ze jsou

obklopeny rozhodnym zaméstnanim.

Oduvodneéni:

Zatimco opatreni z roku 1965 pfipoustélo zuzujici vyklad, pravni dprava ucéinna
od 1. ¢ervence 2006 pripousti pouze omezeni uvedené v pism. b).

3. Nebyly-li pfed 1. ¢ervencem 2006 splnény podminky bodu 1 tohoto vykladu,
ale byly splnény podminky bodu 2 tohoto vykladu, povazZuje se za splnéni
pfedpokladi pro pfiznani starobniho didchodu pfed dosazenim obecného
duchodového véku den 1. ¢ervence 2006, pokud pojisténec dosahl véku 55 let pred
timto dnem. V téchto pfipadech Ize tedy starobni diichod priznat od uvedeného data,
ale nikoli jako zakonny narok, nybrz pouze v ramci mimoradného opatfeni z roku
1965.

Oduvodneéni:

Zakon ¢. 264/2006 Sb. neobsahuje adekvatni pfechodné ustanoveni a nelze je
ani dodate¢né konstruovat jako zakonny narok. Nelze vSak vyloucCit z moZnosti
aplikovat mimoradné opatfeni osoby, které dosahly véku 55 let pfed 1. ¢ervencem
2006, a proto se vyklad mimoradného opatreni z roku 1965 pro né prizpusobuje
vykladu pravni tpravy ucinné od tohoto data.*”

8. Narok na snizeni vékové hranice pro vznik naroku na starobni
diichod podle nafizeni vlady Ceské a Slovenské Federativni
Republiky €. 557/1990 Sb., o mimoradném poskytovani
starobniho dlichodu nékterym hornikiim (§ 76)

Naroky na sniZeni vékové hranice pro vznik naroku na starobni dichod podle
narizeni vlady €. 557/1990 Sb., o mimofadném poskytovani starobniho dichodu




nékterym hornikim zlstavaji zachovany do 31. prosince 2000. To se tyka i
pojisténcu, ktefi dosahli 50 let do 31. prosince 2010, pokud splfiuji ostatni podminky
stanovené v uvedeném predpisu, pfitom se nevyzaduje, aby ke splnéni podminek
stanovenych v § 2 odst. 2 pism. c¢) tohoto pfedpisu doSlo v souvislosti se snizenim
nejvyssi pfipustné expozice.

SniZena vékova hranice pro vznik naroku na starobni ddchod se pfitom povazuje
pro ucely zdkona za dichodovy vék.

Pozivatel tohoto typu starobniho diichodu nema narok na starobni duchod podle
zakona.

Podminky vzniku naroku

Obecné:

= vykon vybraného zaméstnani v hornictvi, zaméstnani nejméné 25 rokl a
dosazeni véku 50 let do 31. prosince 2000,

= vybranymi zaméstnanimi v hornictvi pro tyto ucely jsou zaméstnani |. pracovni
kategorie v hornictvi se stalym pracovisttm pod zemi v hlubinnych dolech
uvedena pod €. 1 az 7 a 11 v priloze &. 2 nafizeni vlady €. 117/1988 Sb., o
zafazovani zaméstnani do I. a Il. pracovni kategorie pro ucely duchodového
zabezpeceni,

= za dobu zaméstnani |. pracovni kategorie v hornictvi se stalym pracovistém pod
zemi v hlubinnych dolech se pro ucely tohoto nafizeni povazuje i doba vykonu
vybraného zaméstnani a nahradni doby uvedené v § 18 odst. 3 zakonaav § 5
odst. 1 pism. a) az f) nafizeni vlady €. 117/1988 Sb., jestlize jsou obklopeny
dobou vykonu vybraného zaméstnani.
Zvlastni:

= narok na starobni dichod ma pojisténec, jestlize
a) byl zaméstnan nejméné 15 roku ve vybranych zaméstnanich v hornictvi,
b) dosahl nejvysSi pfipustné expozice a
c) skongil vykon vybraného zaméstnani v hornictvi do 31. bfezna 1991,

= narok na starobni dichod ma pojisténec rovnéz, jestlize
a) byl zaméstnan nejméné 10 rokll ve vybranych zaméstnanich v hornictvi v

uranovych dolech,
b) prekro€il nejvyssi pfipustnou expozici a
c) skong@il vykon vybraného zaméstnani v hornictvi v uranovych dolech do
31. prosince 1990 v souvislosti se snizenim nejvyssi pfipustné expozice,

= pojisténec, ktery nesplnil podminku odpracovani doby ve vybraném zaméstnani Ci
naplnéni nejvyssi pfipustné expozice do 31. bfezna 1991, ma narok na starobni
dlchod, jestlize splnil chybéjici podminku a skongil vykon vybraného zaméstnani
v hornictvi do 31. prosince 1992,

= narok na snizeni vékové hranice pro vznik naroku na starobni dichod vznika téz
pojisténcim, ktefi dosahli 50 let do 31. prosince 2010, pokud spliuji ostatni
podminky stanovené v tomto predpisu; pfitom se nevyzaduje, aby
k ukonéeni vykonu vybraného zaméstnani v hornictvi v uranovych dolech
doslo v souvislosti se snizenim nejvyssi pfipustné expozice.

[I. Narizeni vlady ¢. 363/2009 Sb., o stanoveni
dichodového véku a prepoctu starobnich duichodu
nékterych hornikl, kteri zacali vykonavat své zaméstnani
pred rokem 1993, ve znéni nafizeni viady &.69/2015 Sb., udinném od




1. ervna 2015

Podminky vzniku naroku (§ 1)

Narizeni se vztahuje na osoby, které
vykonavaly pred 1. lednem 1993 zaméstnani v hornictvi se stalym
pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech, které bylo podle pfedpisu
ucinnych pred timto dnem zafazeno mezi zaméstnani |. pracovni kategorie
zakladajici narok na starobni dichod pfi dosazeni véku aspon 55 let, (dale
jen "zaméstnani v hornictvi"),
odpracovaly v zaméstnani v hornictvi celkem aspori 3 300 smén, popfipadé, jde-li
o zaméstnani v hornictvi v uranovych dolech, 2 200 smén, nebo, pokud vykon
zameéstnani v hornictvi skonéily z divodu dosazeni nejvyssSi pripustné
expozice, odpracovaly v zaméstnani v hornictvi celkem aspori 3 081 smén,
popfipadé, jde-li o zaméstnani v hornictvi v uranovych dolech, 1 981 smén,
poCet odpracovanych smén za dobu pred 1. lednem 1993 se zjisti tak, Ze poc€et
kalendarnich dni zaméstnani v hornictvi se vynasobi _koeficientem 0,6 a
zaokrouhli smérem nahoru; za dobu po 31. prosinci 1992 se za odpracovanou
sménu povazuje kazda sména, v niz tato osoba po prevaznou cast
vykonavala podle potvrzeni vydaného podle § 4 zaméstnani v hornictvi, a
nesplnily podminky uvedené v zakoné ¢. 100/1988 Sb., o socialnim
zabezpeceni, ve znéni uc€inném ke dni 31. prosince 1995, pro stanoveni
dichodového véku 55 let.
Snizeny dichodovy vék (§ 2)
Duchodovy vék
je o 5 let nizSi nez obecny duchodovy vék
u osob, které splnily podminky, av8ak nesplnily podminky pro stanoveni
dlichodového véku podle § 174 zakona ¢. 100/1988 Sb., o socialnim
zabezpeceni, ve znéni u€inném ke dni 31. prosince 1995,
€ini 55 let a 6 mésicu
u osob, které splnily podminky pro stanoveni didchodového véku podle § 174
zakona €. 100/1988 Sb., o socialnim zabezpecCeni, ve znéni ucinném ke dni
31. prosince 1995; za dichodovy vék povazuje vék dosazeny v poslednim
pficteném kalendafnim mésici v den, ktery se Cislem shoduje se dnem narozeni
pojisténce, a neobsahuje-li takto ureny mésic takovy den, povaZuje se za
dichodovy vék ten vék, ktery je dosazen v poslednim dni posledniho pfi¢teného
kalendarniho mésice.
Priznani, vypocet, prepocet (§ 3)
Byly-li podminky pro stanoveni dichodového véku splnény pfed 1. Cervencem
2010 a starobni duchod
* nebyl pfed timto dnem pfiznan,
stanovi se dlichodovy vék podle § 2 a pro stanoveni procentni vyméry tohoto
dlchodu se pouzije obdobné § 76a zakona o dlichodovém pojisténi,
* byl pred timto dnem priznan,
vypocte se na zadost procentni vyméra starobniho dichodu znovu tak, jako
kdyby byl diichodovy vék stanoven podle § 2, a pfi zvySeni procentni
vyméry tohoto dichodu se postupuje obdobné podle ¢l. LXVII bodu 1
zakona €. 264/2006 Sb., kterym se méni nékteré zakony v souvislosti s
pFijetim zakoniku prace; starobni dichod se pfitom zvySi nejdfive od splatky
dichodu splatné po 30. ¢ervnu 2010.



select:K=100/1988%20Sb.
select:K=100/1988%20Sb.;A=par174
select:K=100/1988%20Sb.;A=par174
select:K=100/1988%20Sb.;A=par174
select:K=155/1995%20Sb.;A=par76a
select:K=264/2006%20Sb.

> Byly-li podminky pro stanoveni dichodového véku podle § 2 splnény po
30. €ervnu 2010, pouzije se pro stanoveni procentni vyméry starobniho dichodu
obdobné § 76a zakona o dichodovém pojisténi.

» Byly-li podminky pro stanoveni duchodového véku podle § 1 a 2 nafizeni
vlady €. 363/2009 Sb., ve znéni u€inném ode dne 1. €ervna 2015, spinény pred
timto dnem a starobni dichod

> nebyl pfed timto dnem pfiznan, stanovi se dichodovy vék podle nafizeni
vlady €. 363/2009 Sb., ve znéni u€inném ode dne nabyti ucinnosti tohoto nafizeni,
a pro stanoveni procentni vymeéry starobniho dlchodu se pouzije obdobné
§ 76a zakona o dichodovém pojisténi; starobni dichod Ize pfitom pfiznat nejdfive
ode dne nabyti uc€innosti tohoto nafizeni,

> byl pfed timto dnem pfiznan, postupuje se obdobné podle § 3 odst. 1 pism. b)
narizeni vlady €. 363/2009 Sb. s tim, Ze starobni dichod se zvySi nejdfive od
prvni splatky dlichodu splatné po dni nabyti u€innosti tohoto nafizeni.

» Pfi stanoveni procentni vymeéry (vypocet, pfepocCet) se tedy bude postupovat tak,
Ze se nejprve vypocte procentni vymeéra podle obecnych pravidel v€etné toho, ze
se pfipadny vykon vydélecné Cinnosti po dosazeni nové stanoveného nizsiho
dichodového véku bude hodnotit podle § 34 odst. 2 zakona o dichodovém
pojisténi (za kazdych 90 kalendarnich dnl této vydéle¢né Cinnosti se zvysi o 1,5
% vypoctového zakladu). Takto zjiSténa procentni vyméra se dale zvySi podle
predpisl o zvySeni duchodu, které nabyly uc€innosti v obdobi od 1. ledna 1996 do
dne, ktery pfedchazi dni, od néhoz se pfiznava tento dichod. Zapoctou se tedy
veskeré valorizace dlichodu, provedené do dne pfedchazejicimu pfiznani tohoto
dichodu. Vysledna procentni vyméra je vSak omezena, nebot’ nesmi
presahnout stanovenou nejvys$si vyméru. NejvySSi vyméra neni vyjadiena v
absolutni ¢astce, ale je dana vypoctovym vzorcem. Stanovi se tak, ze nejvyssi
Castka vySe duchodu podle puvodnich predpisu (5100 KE&), se zvysi podle
predpist o zvySeni dichodu, které nabyly uc€innosti v obdobi od 1. ledna 1996 do
dne, ktery predchazi dni, od néhoz se pfiznava starobni dichod. Pro rok 2010,
Cinila nejvyssi procentni vymeéra Castku 12 213 K¢, v roce 2011 €astku 12 690 K¢,
v roce 2012 Castku 12 894 K¢, v roce 2013 Castku 13 011 K&, v roce 2014 Castku
13064 K¢, vroce 2015 Castku 13 274 KC; pro rok 2016 se procentni vyméra
nezvysila, pro rok 2017 ¢astku 13 566 K, pro rok 2018 ¢astku 14 041 K¢, pro rok
2019 Castku 14 518 K&, pro rok 2020 Castku 15 424 K&, pro rok 2021 &astku
16 519 K¢, pro rok 2022 od 1. ledna do 31. kvétna Castku 17 034 K¢, od 1. Cervna
do 31. srpna Castku 18 431 K¢, od 1. zafi ¢astku 19 390 K¢, od 1. ledna 2023
Castku 20 379 K&, od 1. €ervna 2023 Castku 21 248 K& (pro rok 2024 nebyla
valorizovana procentni vyméra dichodu), od 1. ledna 2025 ¢astku 21 375 K¢ a od
1. ledna 2026 ¢astku 21 931 K¢é.

Potvrzeni (§ 4)

Potvrzeni o po¢tu smén odpracovanych pod zemi v zaméstnani v hornictvi
vydavaji zaméstnavatelé, u nichZ byly osoby vykonavajici zaméstnani v hornictvi
zamestnany po 31. prosinci 1992, a to na jejich zadost na tiskopisu vydanem
Ceskou spravou socialniho zabezpeceni.

Uginnost (§ 5)

Nafizeni vlady nabylo ucinnosti dnem 1. éervence 2010, ve znéni_novely pak
1. Cervna 2015.

lll. Vypocet ,.,hornickych diichodu*




Za jhornické dichody“ se pro tyto ucely povazuji, vedle starobnich
dichodt priznanych podle § 37b zakona, i starobni diichody pfiznané podle:

- § 74 ZDP pri dosazeni véku 55 let po odpracovani 15 let (10 uran) v .AA
pracovni kategorii do 31.12.1992, pii splnéni podminek podle ,plvodnich*
predpist (zakona &. 100/1988 sb., ve znéni platném k 31.12.1995),

> § 74a odst. 1 ZDP — uran (u pojisténca, ktefi vykonavali pred 1. lednem 1993 aspon po
dobu 10 let zaméstnani pfi tézbé, prlizkumu a zpracovani uranové rudy, které bylo podle predpisl
u€innych pied 1. lednem 1969 zafazeno mezi zaméstnani |. pracovni kategorie zakladajici narok na
starobni duchod pfi dosazeni véku aspon 55 let, €ini dichodovy vék 50 let, pokud tito pojisténci
nastoupili do zaméstnani v uranovém pramyslu na pracovistich s rizikem ionizujiciho zafeni pred
1. lednem 1969 a véku 50 let dosahli po 30. ¢ervnu 2006. Za zaméstnani pfi tézbé, prizkumu a
zpracovani uranové rudy se pro ucely véty prvni nepovazuje zaméstnani v hornictvi vykonavané pod
spodni Urovni nadlozi a na skryvce v povrchovych dolech (lomech) na radioaktivni suroviny.)

-> § 76 ZDP pfii splnéni podminek narizeni_vlady ¢. 557/1990 Sb., o
mimoradném poskytovani starobniho dichodu nékterym hornikdm,

- narizeni viady €. 363/2009 Sb., o stanoveni dichodového véku a prepoctu
starobnich dichodu nékterych hornikd, ktefi zacali vykonavat své zaméstnani pred
rokem 1993 (v § 3 odst. 1 pism. a) obdobné pouZiti § 76a ZDP, § 3 odst. 1 pism. b) obdobné pouZiti
¢l. LXVII bodu 1 zakona €. 264/2006 Sb., - shodna Uprava jako v § 76a ZDP),
a_dale starobni_dichody pfiznané na zakladé zadosti o odstranéni_tvrdosti,
kterou byla prominuta podminka odpracovani piné doby 15 (10 uran) let v [.AA
pracovni kategorii podle puvodnich predpisu.

Tento shodny nazor svazu a MPSV byl piné akceptovan CSSZ v Praze pfi
jednani predsedy svazu s Ustfednim feditelem CSSZ dne 17. bfezna 2015.

Postup vypoctu ,.hornického* starobniho diichodu

Procentni vyméra

Podle § 76a zakona (obdobna uprava jako v ustanoveni § 37c odst. 2 zakona) se
procentni_vyméra starobniho duchodu, ktery je pfiznavan po 30. €ervnu 2006
pojisténcim, jejichz dichodovy vék byl stanoven podle § 74a odst. 1 nebo § 76
odst. 1, a pojisténcum, ktefi vykonavali pred 1. lednem 1993 aspon po dobu 15 let
zaméstnani v hornictvi se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech
(popripadé 10 let, jde-li o takové zaméstnani v uranovych dolech), které bylo
podle pfedpist ucinnych pfed timto dnem zafazeno mezi zaméstnani_|l. pracovni
kategorie zakladajici narok na starobni diichod pii dosazeni véku aspon 55 let,
se zvySuje ode dne pfiznani tohoto dichodu podle predpist o zvySeni duchodu,
které nabyly ucinnosti v obdobi od 1. ledna 1996 do dne, ktery predchazi dni, od
néhoz se priznava tento diichod. Zvyseni podle véty prvni vSak spolu s procentni
vymeérou dichodu nesmi_presahnout nejvyssSi vyméru, ktera se stanovi tak, ze
nejvySsSi castka vySe dichodu podle§ 4 odst. 1véty druhé =zakona
€. 76/1995 Sb., o zvyseni vyplacenych duchodu a dichodul pfiznavanych v roce
1995, se zvysSi podle predpisu o zvySeni dichodu, které nabyly uUéinnosti v
obdobi od 1. ledna 1996 do dne, ktery predchazi dni, od néhoz se priznava
starobni_dlchod. ZvySeni podle véty prvni a druhé se stanovi tak, jako kdyby
starobni dichod byl pfiznan ke dni 31. prosince 1995.

PFi stanoveni procentni vyméry ,,hornického dichodu® (vypocet, prepocet) se
tedy postupuje tak, ze se nejprve vypocte procentni vyméra podle obecnych pravidel
(§ 34 odst. 1 ZDP) v€etné toho, Ze se pfipadny vykon vydélecné Cinnosti po dosazeni
nové stanoveného nizSiho dichodového véku bude hodnotit podle § 34 odst. 2 ZDP
(za kazdych 90 kalendafnich dnu této vydélecné cCinnosti se zvysi o 1,5 %
vypoctového zakladu). Takto zjisténa procentni vyméra se dale zvySi podle predpist
o zvySeni dichodu, které nabyly ucinnosti v obdobi od 1. ledna 1996 do dne, ktery
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predchazi dni, od néhoz se pfiznava tento duchod. Zapocltou se tedy veSkeré
valorizace duachodu, provedené do dne predchazejicimu pfiznani tohoto duchodu.
Vysledna procentni_vyméra je vsSak omezena, nebot’ nesmi_presahnout
stanovenou nejvyssSi_vyméru. Nejvy$Si procentni vyméra neni vyjadfena v
absolutni Castce, ale je dana vypoctovym vzorcem. Stanovi se tak, Ze nejvySSi
¢astka vySe duchodu podle plvodnich predpist (5100 KE) se zvysSi podle
predpist o zvySeni dlchodu, které nabyly ucinnosti v obdobi od 1. ledna 1996 do
dne, ktery pfedchazi dni, od néhoz se pfiznava starobni dichod.

Valorizace nejvyssi pripustné procentni vymeéry 5 100 K¢:

n. vl. €. 19/1996 Sb. 8% tj. 0 408 K& na 5508 K¢
n. vl. €. 218/1996 Sb. 6% tj. 0 331 K& na 5839 K¢
n. vl. €. 129/1997 Sb. 8% tj. 0 468 K& na 6307 K&
n. vl. €. 104/1998 Sb. 9% tj. 0 568 K¢& na  6875KE
n. vl. €. 64/1999 Sb. 7,5% tji. 0 516 K& na 7391K¢
n. vl. €. 353/2000 Sb. 9% tj. 0 666 K& na 8057 K¢
n. vl. €. 345/2001 Sb. 11% tj. 0 887 K& na 8944 K¢
n. vl. €. 438/2002 Sb. 4% tj. 0 358 K¢& na  9302K¢
n. vl. €. 337/2003 Sb. 2,5% tj. 0 233 K& na  9535K¢
n. vl. €. 565/2004 Sb. 5,4% tji. 0 515 K& na 10 050 K&
n. vl. €. 415/2005 Sb. 6% tj. 0 603 K& na 10 653 K¢.
n. vl. €. 461/2006 Sb. 6,6% tji. 0 704 K& na 11357 K&
n. vl. €. 256/2007 Sb. 3% tj. 0 341 K& na 11698 K&
n. vl. €. 363/2008 Sb. 4,4% ti. 0 515 K& na 12213 K¢
n. vl. €. 281/2010 Sb. 3,9% tji. 0 477 K& na 12690 K¢
vyhl. & 286/2011 Sb. 1,6% tji. 0 204 K& na 12894 K&
vyhl. €. 324/2012 Sb. 0,9% tji. 0 117 K& na 13011 K¢
vyhl. &. 296/2014 Sb. 0,4% tj. 0 53 K& na 13 064 K¢
vyhl. €. 208/2014 Sb. 1,6% tji. 0 210 K& na 13274 K¢
vyhl. €. 244/2015 Sb. procentni vyméra bez zvyseni

n. vl. €. 325/2016 Sb. 2,2% tj. 0 292 K& na 13566 K&
n. vl. . 343/2017 Sb. 3,5% ti. 0 475 K& na 14 041 K&
n.vl. €. 213/2018 Sb. 3,4% tj. 0 477 K& na 14 518 K¢
n.vl. €. 260/2019 Sb. 5,2% ti. o 755 KE + 151 K& na 15424 K&
n.vl. €. 381/2020 Sb. 7,1% tji. 0 1 095 K& na 16 519 K¢
n.vl. €. 356/2021 Sb, 1,3% tj. 0 215 K& + 300 K& na 17 034 K&
n.vl. €. 35/2022 Sb. 8,2% tji. 0 1 397 K& na 18431 K¢
n.vl. &. 136/2022 Sb. 5,2% tj. 0 959 K¢ na 19 390 K¢
n.vl. &. 290/2022 Sb. 5,1% tj. 0 989 K¢ na 20 379 K¢
zak. ¢. 71/2023 Sb. 2,3% fj. 0 469 K¢ + 400 K¢ na 21 248 K¢
n.vl. &. 282/2024 Sb. 0,6 % tj. 0 127 K¢ na 21 375K¢
n.vl €. 365/2025 Sb. 2,6 % tj. 0 556 K¢ na 21931 K¢

Pro rok 2026

» od 1. ledna €ini nejvysSi procentni vyméra Castku 21 931 KE.
Zakladni vyméra
Od 1. ledna 2026 zakladni vyméra vSech diichodt ¢ini ¢astku 4 900 K¢é'.
Vyméra ,hornického dichodu* (§ 37b a § 37c zakona) tak od 1. ledna 2026
muze Cinit nejvysSe ¢astku 26 831 KE.

Vv,

zakona, bude mu pfiznana tato vyssSi vyméra a specialni uprava § 37c zakona se
nepouzije.



Procentni vyméra predéasného ,,hornického duchodu*

Pfi vypoctu procentni vyméry u_piredéasného starobniho diuchodu (§ 31)
pojisténce, ktery splnil ostatni podminky pro pfiznani ,hornického dichodu*
se postupuje tak, Ze se nejprve se vypocte procentni vyméra podle obecnych
pravidel (§ 34 odst.1 ZDP), ktera se snizi o sankci ve vySi 1,5% za kazdych i
zapocatych 90 kalendarnich dnl z doby ode dne, od kterého se pfiznava starobni
dichod, do dosazeni dichodového véku (§ 36 odst. 1 u€inny od 1. fijna 2023). Takto
zjisténa procentni vymeéra se pak zvySi o vSechny valorizace od roku 1996 a
vysledna ¢astka se pak pripadné snizi na ¢astku odpovidajici aktualni nejvyssi
pripustné procentni vymére (21 931 K¢é Kg¢).

V. Odstranéni tvrdosti zakona

A. Dodatek &. 4 k Piikazu ministra &. 30/2006 G¢inny od 1. srpna 2008
Na zakladé jednani svazu s ministry prace a socialnich véci Ing. Z. Skromachem a
pozdéji RNDr. P. NeCasem bylo pfijato feSeni pfipadl, kdy pojisténec - hornik
vykonavajici zaméstnani se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech (I. AA
pracovni kategorie) nebo vykonavajici ostatni zaméstnani v hornictvi vykonavana
pod zemi v hlubinnych dolech (hornicka I. A pracovni kategorie) nestihl ziskat
z kvalifikovanych diivodi, vyslovné v rozhodnuti_specifikovanych, potrebnou
dobu tohoto zaméstnani (10 let — uranové doly nebo 15 let ostatni hlubinné doly)
pro vznik naroku na starobni dichod v 55 nebo 55 az 59 letech v zavislosti na
predpisech platnych ke dni 31. prosince 1995, a dale pfipady, kdy zrovnéz
kvalifikovaného divodu, nebyla splnéna podminka trvani _zaméstnani
v |. pracovni_kateqorie ke dni _31. prosinci 1992 potfebna pro vznik naroku na
starobni duchod v 55 az 59 letech podle zakona o zru$eni pracovnich kategorii.
Dodatkem €. 4 k Pfikazu ministra €. 30/2006, ktery nabyl uU€innosti dnem
1. srpna_2008, se doplfiuje povéfeni Ceské spravy socialniho zabezpeéeni ke
kladnému rozhodovani o zadostech o odstranéni tvrdosti zakona, jestlize pljde o
—> zadosti o priznani_nebo upravu starobniho dichodu spojené s prominutim
podminky
> ziskani _doby zaméstnani se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych
dolech (tzv. I. AA pracovni kategorie) potfebné pro narok na starobni
dichod v 55 az 59 letech [§ 21 odst. 1 pism. a) nebo § 174 odst. 1
zakona ¢. 100/1988 Sb., o socialnim zabezpeceni, ve znéni ucinném ke
dni 31. prosince 1995], jestlize pri¢inou nesplnéni této podminky bylo
e prekroCeni nejvysSi pripustné expozice (dale jen ,NPE"), Slo-li o
zameéstnani v uranovych dolech, nebo
e skonceni zaméstnani v I. AA pracovni kategorii ze zdravotnich divodu,
anebo
e vojenské cvieni konané v pribéhu zaméstnani |. AA pracovni kategorie,
pokud doba chybéjici do pfislusné potfebné doby zaméstnani v I. AA pracovni
kategorii Cinila nejvySe 364 dnu;
> trvani zaméstnani . pracovni kategorie ke dni 31. prosince 1992 pro ucely
§ 174 odst. 2 zakona ¢. 100/1988 Sb., ve znéni udinném ke dni
31. prosince 1995, pokud ke skon€eni tohoto zaméstnani doSlo
z organiza¢nich davodu po roce 1989;
—> zadosti o pfiznani nebo upravu starobniho diichodu spojené s prominutim
podminky ziskani_aspon 15 roku v ostatnich zaméstnanich v _hornictvi
vykonavanych pod zemi v _hlubinnych dolech (dale jen ,hornicka I. A




pracovni__kategorie"”) pro ucely § 21 odst. 1 pism. b) zakona
€. 100/1988 Sbh., ve znéni_ucinném ke dni 31. prosince 1995, jestlize
pri¢inou nesplnéni této podminky bylo

» prekroéeni NPE, Slo-li o zaméstnani v uranovych dolech, nebo

> skonceni zaméstnani v hornické I. A pracovni kategorii ze zdravotnich diivodq,

anebo

> vojenské cviéeni konané v pribéhu zaméstnani hornické 1. A pracovni

kategorie,
pokud doba chybéjici do pfislusné potfebné doby zaméstnani v hornicke |. A pracovni
kategorii inila nejvySe 182 dnu.

Zdravotnimi_didvody jsou dlvody, pro které mohl byt skon¢en pracovni pomér
vypovédi podle § 46 odst. 1 pism. d) zakoniku prace, ve znéni u¢inném ke dni, kdy
tento dlvod nastal (pozbyl-li zaméstnanec vzhledem ke svému zdravotnimu stavu
podle |ékaiského posudku nebo rozhodnuti organu statni zdravotni spravy nebo
socialniho zabezpeceni dlouhodobé zpusobilosti konat dale dosavadni praci nebo ji
nesmi_konat pro onemocnéni_nemoci z povolani nebo pro ohrozeni touto nemoci,
anebo dosahl-li na pracovisti uréeném rozhodnutim pfisluSného organu ochrany
verejného zdravi nejvySSi pfipustné expozice).

Zadost o odstranéni tvrdosti se podava spolu se zadosti o pfiznani
starobniho dichodu. V pfipadé, Ze je timto rozhodnutim prominuta podminka
odpracovani piné doby 15 (10 uran) let v IAA pracovni kategorii podle puvodnich
predpisud, pouzije se pfi vypoctu dichodu postup podle § 76a) ZDP (zvyhodnény se
zapoctem valorizaci).

B.

Dodatek é. 14 k Prikazu ministra ¢. 30/2006 Reseni problematiky
utlumu tézby v OKD, a.s. ze dne 24. kvétna 2021

Ministryné prace a socialnich véci Dipl.-Pol. Jana Malacova, MSc., po
intenzivnim jednani s predstaviteli svazu i SHO ,z dlvodu feSeni problematiky
splnéni podminek pro narok na starobni dlichod se snizenym dichodovym vékem u
nékterych hlubinnych hornikl, ktefi z divodu atlumu tézby v letech 2021 az 2023
nespini podminku potfebného poctu smén odpracovanych v hlubinném hornictvi
s ucinnosti ode dne podpisu ministryné

1. vydala

Dodatek ¢. 14 k Prikazu ministra ,é' 30/2006 Reseni problematiky dtlumu
tézby v OKD, a.s., - povéreni Ceské spravy socialniho zabezpeceni
K odstranovani nékterych tvrdosti a

2. zménila

Cl. I Prilohy ¢. Il k prikazu ministra ¢. 30/2006 tak, ze
v pism. A ¢asti | bod 6 nové zni:

"6. Zadosti o priznani nebo upravu starobniho dichodu spojené s prominutim
podminky ziskani poCtu smén v zaméstnani v hornictvi se stalym pracovistéem pod
zemi v hlubinnych dolech potfebného pro narok na stanoveni diuchodového véku
podle nafizeni viady ¢. 363/2009 Sb., o stanoveni dichodového véku a prepoctu
starobnich ddchod( nékterych horniku, ktefi zacali vykonavat své zaméstnani pred
rokem 1993, ve znéni pozdéjsich prfedpist, nebo podle dilu &tvrtého hlavy prvni ¢asti
Ctvrté zakona o dichodovém pojisténi, jestlize




1. pfi¢inou nesplnéni této podminky bylo skon¢eni zaméstnani v hornictvi se
stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech z duvodu utlumu hlubinného
hornictvi v OKD, a. s., v obdobi od 31. 12. 2020 do konce roku 2023, pokud
zaméstnavatel (OKD, a. s., nebo s. p. DIAMO — viz usneseni viady ze dne 21. zari
2020 ¢. 949) tuto skutecnost potvrdi,

2. osoba, o jejiz Zadosti se rozhoduje, je uvedena v seznamu 0Sob
vykonavajicich zaméstnani v hornictvi se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych
dolech vyhotoveném OKD, a. s. (jehoz definitivni podobu OKD, a. s., vyhotovi az po
faktickém skonceni tézby), ktery je k dispozici u reditele (feditelky) odboru
diichodového pojisténi zaméstnanct CSSZ, a

3. do potfebného poctu smén v tomto zaméstnani chybi

a) nejvySe 219 smén; tehdy se povaZuje podminka odpracovani potifebného
poctu smén pro stanoveni didchodového véku podle téchto pravnich pfedpist a
podminka pro stanoveni procentni vyméry starobniho duchodu podle § 3 nafizeni
viady €. 363/2009 Sb. a § 37c odst. 2 zakona o didchodovém pojiSténi za splnénou,

b) 220 az 439 smén; tehdy se zvySuje dichodovy vék podle téchto pravnich
predpist o 1 rok, nebo

C) 440 az 659 smeén; tehdy se zvysuje duchodovy vék podle téchto pravnich
pfedpist o 2 roky;

v pfipadech uvedenych v pism. b) a c) se postup pro stanoveni procentni vyméry
zminény v pism. a) nepouZije.

Podminka uvedena v pism. a), b) nebo c) se posuzuje ke dni podani Zadosti o
duchod.

Ustanoveni ¢l. | pism. B bodu 1 plati zde obdobné.”
3. ulozila

Predstavenym a vedoucim zaméstnancium MPSV a Ustfednimu rediteli CSSZ
seznamit podfizené statni zaméstnance s timto dodatkem a zajistit v okruhu své
pusobnosti jeho dodrzovani.

Komentar

Rozhodnutim pani ministryné& bylo rozsifeno opravnéni Ceské spravy socialniho
zabezpecCeni k odstranovani nékterych tvrdosti uvedenych v ¢l. | Pfilohy &. Il
k pfikazu ministra ¢. 30/2006.

Zameéstnanci, ktefi skonCili nebo skonCi zaméstnani v hornictvi se stalym
pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech z ddvodu utlumu hlubinného hornictvi
v OKD, a. s., v obdobi od 31. 12. 2020 do konce roku 2023 a v dusledku toho u nich
mohlo dojit k situaci, kdy nestihli odpracovat celkem 3 300 smén (v zaméstnani se
stalym pracovistém v podzemi v hlubinnych dolech) pro narok na tzv. ,hornicky
dichod” (podle nafizeni vlady ¢. 363/2009 Sb., o stanoveni dichodového véku a
prfepoCtu starobnich didchodd nékterych hornik(, ktefi zacali vykonavat své
zameéstnani pred rokem 1993, ve znéni pozdéjSich predpisu, nebo podle § 37b a
§ 37c zakona €. 155/1995 Sb. o dichodovém pojisténi), jsou postupné individualné
oslovovani dopisem byvalého zaméstnavatele.

K podani zadosti o odstranéni tvrdosti nutno pfilozit vyplnéné Potvrzeni o vykonu
zameéstnani se stalym pracovistém pod zemi v hlubinnych dolech (podle § 37 odst. 3
zakona €. 582/1991 Sb. a § 4 nafizeni vlady €. 363/2009 Sb.), v némz bude vyslovné
uvedeno, ze vykon prace v hlubinném hornictvi byl ukonéen z divodu utlumu OKD,
a.s. v obdobi od 31. prosince 2020 do 31. prosince 2023.



Rozhodnuti bylo realizovano pribézné v zavislosti na realizaci utlumu tézebni

organizace OKD, a.s.

V.

Predduchod

Duchodova reforma (v roce 2011) v ramci lll. pilife, zdkonem €. 427/2011 Sb., o

doplfnkovém penzijnim sporeni, ve znéni pozdéjSich predpisu, vytvofila (s u€innosti

od

1. ledna 2013) legislativni pfedpoklad pro moznost vyplaty ,.starobni penze“ na

uréenou dobu pri dosazeni véku, ktery je az o 5 let nizSi nez vék potirebny pro

vznik _naroku na starobni_dichod stanoveny podle § 32 zakona o dichodovém

pojisténi (dale jen ,preddichod®).

=

=

U4

=

—

Hlavni principy upravy preddichodu:

nejde o statni davku, ale o formu vyplaty penéz ze soukromého penzijniho
sporeni, které si klient zaklada dobrovolné,

narok Ize uplatnit pouze v ramci doplikového penzijniho spofreni,

narok na vyplatu starobni penze na ur€enou dobu vznika:

» dosazenim véku Ugastnika, ktery je o 5 let nizsi nez jeho diichodovy vék pfi

> trvani spofici doby v délce nejméné 60 kalendainich mésict (5 roku);
spofeni pro smlouvy doplfikového penzijniho spofeni uzaviené do konce roku
2023, nebo minimalné 10 let (120 mésicl) spofeni pro smlouvy doplrikového
penzijniho spofeni uzaviené od 1. ledna 2024 (pocitaji i pfipadné mésice
pFevedené z puvodni smlouvy o penzijnim pfipojisténi),

e coz v8ak neplati pro doplikové penzijni sporeni, na které
zaméstnavatel platil povinny prispévek podle zakona upravujiciho
povinny prispévek na produkty sporeni na stari (zakon ¢&. 324/2025 Sb.),

do spofici doby |Ize zapoditat dobu penzijniho pfipojisténi se statnim prispévkem,
vyplaci se pouze na zakladé pisemné zadosti ucastnika podané kdykoliv po
vzniku naroku na davku ve Ihitach a zpusobem dohodnutych s pfilemcem davky,
pokud zakon nestanovi jinak v€etné vyplaty do ciziny,

nasporena suma musi Cinit pro rok 2026 tolik, aby jednotlivda mésicni splatka
dosahla alespon 30 % celorepublikové primérné mzdy za 1. az 3. Ctvrtleti 2025
castku 14 451 K¢ (Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 538/2026 Sb.,
o vyhlaseni primérné mzdy v narodnim hospodarstvi za prvni az treti Ctvrtleti
roku 2025 pro ucely zakoniku prace),

pro moznost €erpani predduchodu v roce 2026

» na nejkrat§i moznou dobu dvou roku vyplaty je potfebna ¢astka 346 824 K¢,
> pfi odchodu o tfi roky dfive to je Castka 520 236 K¢,

> pfi odchodu o €tyfi roky dfive to je Castka 693 648 K¢,

> pfi odchodu o pét let dfive to je Castka 867 060 K¢,

» potfebnou Castku Ize doplatit i jednorazove,

na sporeni ucastnikovi prispiva stat castkou 90 K& az 230 K¢ v zavislosti na vysi
prispévku uc€astnika (pfi 300 K& az 1000 K¢ a vice),

zaméstnavatel povinné prispiva ucastnikovi, kterému vznikne narok na
povinny prispévek podle zakona ¢.324/2025 Sb. (vykon rizikové prace
zarazené do 3. kategorie podle pravnich predpisti o ochrané vefejného zdravi
pro faktory pracovnich podminek vibrace, zatéz chladem, zatéz teplem, celkova
fyzicka zatéz, jde-li o zatéz pfi dynamické fyzické praci vykonavané velkymi
svalovymi skupinami), éastkou odpovidajici 4 % z jeho vymérovaciho zakladu




za kalendarni mésic, v némz zameéstnanec odpracoval alespon 3 smény rizikové
prace,

na spofeni mize pfispivat také zaméstnavatel UCastnika (na zakladé kolektivni
smlouvy, vnitfniho pfedpisu, individualni smlouvy),

rovnéz je mozneé spofit méné a chybgjici ¢astku vlozit z jinych uspor na ucet i
kratce pfed zaCatkem Cerpani,

vyplata splatek musi byt sjednana jako neklesajici, vyplatu nelze prerusit nebo
pozastavit,

pokud se v prlibéhu Cerpani ¢lovék vrati do prace, pfeddichod se vyplaci dal,
stat plati po celou dobu Eerpani pfeddichodu za pojisténce zdravotni pojisténi,
doba stravena v predduchodu se nehodnoti jako doba pojisténi, pfi odchodu
do pfedduchodu o celych pét let, bude mit dlichodce o téchto pét let kratSi dobu
pojisténi, coz se negativné projevi na vypoctu dichodu (kazdy rok pfeddichodu
o cca 200 a 300 Kg).

pro stanoveni vySe osobniho vyméfovaciho zakladu se preddichod bude
hodnotit jako tzv. vylou€ena doba (toto jiz vySi dichodu nesnizi).

tud 4 Ul

U

VI. Valorizace diichodu

VSechny dichody se skladaji ze zakladni vyméry a z procentni vyméry duchodu.
PFi valorizaci dichodu muaze dochazet ke zvySovani zakladni vyméry, procentni
vymeéry nebo obou téchto ¢astek (coz je nejCastéjSi varianta). Diky valorizacim jsou
zvy$ovany véechny v Ceské republice vyplacené diichody — valorizuji se starobni i
pfed€asné starobni ddchody, invalidni duchody pro invaliditu prvniho, druhého i
tretiho stupné a také vdovské, vdovecké a sirot&i duchody.

Pravni uprava

Ustanoveni § 67 a nasl. zakona €. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi ve znéni
zakona €. 270/2023 Sb., kterym se méni zakon €. 155/1995 Sb., o duchodovém
pojisténi nabyl uc€innosti dne 1. fijna 2023.

wPravidelna“ valorizace

§ 67

(1) Vyplacené dichody se zvySuji v zavislosti na rastu indexu spotrebitelskych
cen (dale jen ,rast cen®) a na rustu mezd. Vyplacenymi duchody se rozumi dichody
pfiznané ode dne, ktery spada do obdobi pred kalendarnim mésicem, do néhoz
spada den, od néhoz se dichody zvysuji.

(2) Zakladni vyméry a procentni vyméry vyplacenych duchodi se zvysuji od
1. ledna kalendarniho roku.

(3) Obdobi pro zjistovani rastu cen se stanovi tak, Ze prvnim mésicem tohoto
obdobi je ¢ervenec kalendarniho roku, ktery o 2 roky prfedchazi kalendarnimu roku,
do néhoz spada den, od néhoz se vyplacené duchody zvySuji podle odstavce 2, a
poslednim mésicem tohoto obdobi je Cerven kalendarniho roku, ktery o 1 rok
predchazi kalendarnimu roku, do néhoz spada den, od néhoz se vyplacené dichody
zvy$uji podle odstavce 2.

(4) Rust cen se stanovi jako procentni pfirastek indexu spotfebitelskych cen
v poslednim mésici obdobi stanoveného pro zjiStovani rastu cen oproti tomuto
indexu v kalendarnim mésici, ktery bezprostfedné predchazi prvnimu kalendarnimu
meésici tohoto obdobi s tim, Ze tento rust se stanovi se zaokrouhlenim na jedno
platné desetinné misto a podil pro jeho stanoveni ¢ini vZdy nejméné 1. Vypocet rastu
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cen se provadi z originalnich bazickych indext spotrebitelskych cen (Zivotnich
néklad(i) za domacnosti diichodcu zjisténych Ceskym statistickym uradem.

(5) Zakladni vyméry vyplacenych duchodi se zvy$uji tak, aby vySe zakladni
vyméry ddchodu cCinila 10 % pridmérné mzdy s tim, Ze vySe zakladni vyméry se
zaokrouhluje na celé desetikoruny nahoru.

(6) Procentni vyméry vyplacenych diachodu se zvy§i o tolik procent
zaokrouhlenych s pfesnosti na jedno platné desetinné misto nahoru, aby u
primérného starobniho ddchodu uhrn éastky zvySeni zakladni vyméry duchodu a
castky zvyseni procentni vyméry dichodu odpovidal zvySeni primérného starobniho
duchodu stanoveného ve vysi souctu rustu cen podle odstavce 4 a jedné tretiny rustu
realné mzdy zaokrouhlené s pfesnosti na jedno platné desetinné misto. Byly-li
procentni vyméry vyplacenych duchodd zvySeny v predchozim kalendarnim roce
podle § 67a, snizi se poCet procent stanoveny podle véty prvni o tolik procent, o kolik
byly zvySeny procentni vyméry v predchozim kalendarnim roce podle § 67a.
Procentni vyméry vyplacenych dichodi se vSak nezvyS$i, pokud se v dusledku
zvy8eni zakladni vyméry duchodu podle odstavce 5 zvy$§i vySe prumérného
starobniho duchodu alespori o tolik procent, kolik ¢ini procento zvySeni stanovené ve
vété prvni a druhé.

(7) Pokud u prdmérného starobniho duchodu uhrn castky zvySeni zakladni
vyméry duchodu a castky zvyseni procentni vyméry duchodu stanovené
podle odstavce 6 nedoséhne 2,7 % jeho vySe, muzZe byt stanoveno vy$si zvySeni
procentni vyméry duchodu, nejvyse vsak tak, aby u priamérného starobniho duchodu
uhrn c¢astky zvySeni zakladni vyméry dichodu a ¢astky zvySeni procentni vyméry
dachodu ¢inil 2,7 % jeho vySe. Véta prvni se nepouZije, jestlize se v kalendarnim
roce, ve kterém se o zvySeni dichodu rozhoduje, zvySuji dichody podle § 67a.

(8) Zvyseni procentni vyméry didchodu se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

(9) Primérny starobni dichod se zjistuje podle tdajii Ceské sprévy sociélniho
zabezpeceni jako prumérna vyse vSech starobnich diachodd, které byly vyplaceny za
posledni kalendarni mésic obdobi pro zjistovani rustu cen, s vyjimkou starobnich
duchodu, které se vyplaceji v nizsi vysi pro soubéh s jinym duchodem podle § 59, a
starobnich duchodd podle § 29 odst. 2 a § 29 odst. 3 pism. b), popripadé starobnich
duchodu podle prfedpist platnych pred 1. lednem 2010 priznavanych za dobu
pojisténi kratsi nez 25 roku.

(10) Obdobi pro zjistovani rastu realné mzdy se stanovi tak, Ze prvnim rokem
tohoto obdobi je kalendarni rok nasledujici po poslednim kalendafnim roce obdobi
pro zjiStovani rastu realné mzdy pouzitého pri prfedchozim zvySeni duchodu, pfi
kteréem bylo prihlédnuto k rastu realné mzdy, a poslednim rokem tohoto obdobi je
kalendarni rok, ktery o dva roky predchazi kalendarnimu roku, do néhoz spada
termin zvy$eni duchodu. Pokud je ve stanoveném obdobi podil pro stanoveni rastu
realné mzdy podle odstavce 11 nizsi nez 1, prihlédne se k rdstu realné mzdy az pri
tom zvy$eni ddchodu, pri kterém je tento podil vy$Si nez 1.

(11) Rast realnych mezd se stanovi v procentech po zaokrouhleni na jedno
platné desetinné misto podle podilu, v jehoz Citateli je podil vSeobecného
vymérfovaciho zakladu za posledni kalendarni rok obdobi pro zjistovani rastu reéalné
mzdy a vSeobecného vymerovaciho zakladu za kalendarni rok, ktery bezprostfedné
pfedchazi prvnimu kalendarnimu roku tohoto obdobi, a ve jmenovateli je podil
primérného rocniho indexu spotrebitelskych cen za domacnosti celkem vypocteného
z originélnich bazickych indext spotfebitelskych cen zjisténych Ceskym statistickym
uradem za posledni kalendarni rok tohoto obdobi a uvedeného priumérného roéniho
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indexu za kalendarni rok, ktery bezprostfedné predchazi prvnimu kalendafnimu roku
tohoto obdobi.

(12) Procentni vyméry starobnich duchodd, na které vznikl narok podle § 31, se
nezvysuji, pokud poZivatel tohoto dichodu nedosahl dichodového véku v obdobi
pfed kalendarnim mésicem, do néhoZ spada den, od néhoz se vyplacené dichody
zvySuji.

(13) Pokud uhrn zvy$eni zakladni vyméry ddchodu a zvy$eni procentni vyméry
duchodu u v8ech duchodu vyplacenych témuz poZivateli je niz§i nez vyse do¢asného
pfidavku podle § 67aa, ktery byl vyplacen se splatkou dichodu splatnou
v kalendarnim mesici, ktery pfedchazi kalendarnimu mésici, do néhoz spada den, od
néhoz se vyplacené duchody zvySuji podle odstavce 2, zvySuji se vyplacené
duchody od splatky dichodu splatné v lednu kalendafniho roku, ve kterém dochazi
ke zvyseni.

(14) ZvySeni ddchodu stanovi provadéci pravni pfedpis do 30. zafi kalendarniho
roku, ktery o jeden rok predchazi kalendarnimu roku, do néhoz spada termin zvySeni
duchodu.

.Mimoradna“ valorizace
§ 67a

(1) Dosahl-li rast cen v obdobi stanoveném podle odstavce 2 aspor 5 %, zvySi se
procentni vyméry vyplacenych dichodu. Rist cen se zjistuje podle § 67 odst. 4.

(2) Obdobi pro zjistovani rustu cen se stanovi tak, Ze prvni mésic tohoto obdobi
se stanovi podle § 67 odst. 3 a poslednim mésicem tohoto obdobi je kalendarni
meésic, v némz rust cen dosahl aspori 5 %, nejpozdéji vsak posledni mésic stanoveny
podle § 67 odst. 3.

(3) Procentni vyméry vyplacenych duchodu se zvysuji od splatky duchodu
splatné v Cervenci kalendafniho roku, pokud rust cen dosahl v obdobi stanoveném
podle odstavce 2 aspori 5 % nejpozdéji v unoru; je-li kalendafnim mésicem, v némz
rast cen doséhl aspori 5 %, bfezen az Cerven, zvySuji se procentni vyméry
vyplacenych ddchodi od splatky dichodu splatné v patém kalendafnim meésici
nasledujicim po tomto kalendarnim mésici.

(4) Procentni vyméry vyplacenych didchodu se zvy§i o tolik procent
zaokrouhlenych s presnosti na jedno desetinné misto nahoru, aby u primérného
starobniho didchodu toto zvy$eni odpovidalo 30 % rdstu cen. Pramérny starobni
duchod se stanovi podle § 67 odst. 9.

(5) ZvySeni procentni vymeéry diichodu se zaokrouhluje na celé koruny nahoru.

(6) ZvySeni procentnich vymér duchodd naleZi i k duchodum pfiznavanym v tom
kalendarnim roce, do néhoz spada kalendarni mésic podle odstavce 3.

(7) Procentni vyméry starobnich dichodu, na které vznikl narok podle § 31, se
podle odstavci 1 aZ 6 nezvy$uji, pokud poZivatel tohoto duchodu nedosahl
duchodového véku v obdobi pred 1. lednem kalendafniho roku, v némz se vyplacené
duchody zvy$uji podle odstavcu 1 aZ 6.

(8) ZvySeni duchodl stanovi provadéci pravni predpis do 30 dni od posledniho
dne kalendarniho mésice, v némz riist cen dosahl aspori 5 %.

Docasny prispévek

§ 67aa

(1) Byly-li v kalendarnim roce zvySeny procentni vyméry vyplacenych duchodu
podle § 67a, nalezi v tomto kalendarnim roce k ddchodu docasny prfidavek, a to



https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628521
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f7768171
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628968
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f6253779
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628983
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628972
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628972
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f6253779
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f4306206
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f7768164
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628521
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f6253776_f7768167
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f6253776_f7768167
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628989

nejdfive od kalendafniho mésice, v némz se zvyS$uji vyplacené ddchody podle § 67a
odst. 3.

(2) Docasny pridavek se stanovi jednotnou castkou, ktera odpovida zvySeni
prumérného starobniho ddchodu podle § 67a odst. 4. VySe docasného pridavku se
zaokrouhluje na celé koruny smérem nahoru.

(3) Jsou-li spinény podminky naroku na vyplatu vice duchodd, nélezi docasny
pfidavek k tomu ddchodu, ktery se vyplaci v piné vySi (§ 4 odst. 2 véta prvni).

(4) Docasny pridavek nalezi i k dichodum priznavanym v tom kalendarnim roce,
do néhoz spada kalendarni mésic uvedeny v § 67a odst. 3. DoCasny pridavek nalezi
i ke starobnim duchodum, na které vznikl narok podle § 31, a to i v pfipadé, Ze se
procentni vyméra starobniho dichodu podle § 67a odst. 7 nezvysuje.

(5) Docasny pridavek se vyplaci bez Zzadosti spolu s diuchodem, a to stejnym
zpusobem, jakym se vyplaci duchod. Docasny pridavek se vyplati poprvé se splatkou
duchodu splatnou v kalendarnim mésici, v némz se zvySuji vyplacené duchody
podle § 67a odst. 3 nebo 6, a naposledy se splatkou dichodu splatnou v prosinci
kalendarniho roku, v némz doCasny pridavek naleZzi.

(6) Na docasny pridavek se pro ucely § 55, § 56 odst. 1, § 58 az 61, § 62 a 63 a
pro ucely jinych pravnich pfedpist hledi, jako by byl soucasti zakladni vyméry
duchodu.

(7) Vysi docasného pridavku stanovi provadéci pravni pfedpis do 30 dnu od
posledniho dne kalendarniho mésice, v némz rust cen podle § 67a odst. 1 a 2 dosahl
aspori 5 %.

§ 67ab

(1) Procentni vyméra vyplaceného dichodu se zvySuje o

a) 1000 K¢ mésicné od splatky duchodu splatné v kalendafnim mésici, v némz
poZivatel duchodu dosahl véku 85 let,

b) 2000 K¢ mési¢né ode dne, v némZz poZivatel dichodu dosahl véku 100 let.

(2) Jsou-li splnény podminky naroku na vyplatu vice duchodu, zvySuje se
podle odstavce 1 procentni vyméra starobniho didchodu. Dosahl-li pozZivatel dichodu
véku 85 let v kalendarnim mésici, v némz se zvySuji dichody podle § 67 nebo 67a,
nalezi zvySeni podle odstavce 1 pism. a)k procentni vymére zvySené
podle § 67 nebo 67a.

§ 67b

(1) Pokud pfi zvyseni duchodu v pravidelném terminu v roce 2020 u prumérného
starobniho ddchodu thrn éastky zvySeni zakladni vyméry dichodu a éastky zvySeni
procentni vyméry dichodu stanovené podle § 67 nedosahne vyse 900 K¢, pricte se
k tomuto zvyseni procentni vyméry dichodu jednotna castka v takové vySi, aby
u prumérného starobniho duachodu uhrn éastky zvySeni zakladni vyméry dichodu,
tohoto zvySeni procentni vyméry duchodu a této c¢astky odpovidal zvySeni
prumérného starobniho ddchodu o 900 K.

(2) Jsou-li spinény podminky naroku na vyplatu vice dichodd, nélezi dodateéna
Castka zvySeni podle odstavce 1 k procentni vymére toho dichodu, ktery se vyplaci
v plné vy§i (§ 4 odst. 2 véta prvni).

§67c

(1) Pri zvy$eni ddchodu v pravidelném terminu v roce 2022 se k ¢astce zvysSeni
procentni vyméry dichodu stanovené podle § 67 pricte ¢astka 300 K¢.
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(2) Jsou-li spinény podminky naroku na vyplatu vice dichodd, nalezi dodate¢na
Castka zvySeni podle odstavce 1 k procentni vyméfe toho duchodu, ktery se vyplaci
v plné vysi (§ 4 odst. 2 véta prvni).

§ 67ca

(1) Pri zvySeni duchodt v mimoradném terminu v ¢ervnu 2023 se nepouzije § 67
odst. 10 a 16; pfi tomto zvySeni se procentni vyméry vyplacenych didchodi zvysi tak,
Ze procentni vyméra dichodu se zvySuje

a) o0 2,3 % procentni vyméry dichodu, ktera nalezi ke dni, od néhoz se procentni
vymeéra zvysuje, a

b) 0 400 K¢; jsou-li spinény podminky naroku na vyplatu vice duchodd, zvysuje
se o tuto Castku ten duchod, ktery se vyplaci v piné vysi (§ 4 odst. 2 véta prvni).

(2) Je-li ddchod upraven pro soubéh s jinym dichodem nebo se vyplaci ve vysi
poloviny anebo se nevyplaci pro soubeh s vydéle¢nou Cinnosti, upravi se pfi zméné
vy8e vyplaceného duchodu, ktera souvisi s ddvody udpravy ddchodu, nebo pfi
obnoveni vyplaty dichodu zvySeni procentni vyméry duchodu podle odstavce 1, a to
podle té vyse procentni vyméry dichodu, ktera naleZi ode dne této zmény nebo
obnoveni vyplaty dichodu. Procentni vyméry vdovskych, vdoveckych a sirotCich
duchodu se zvysuji, jen jestlize nebyly vyméreny z procentnich vymér ddchodu
zvy8enych podle odstavce 1.

Valorizace diichodu 2026

Podle nafizeni vlady €. 365/2025 Sb., o vySi vSeobecného vyméfovaciho zakladu za rok
2024, prepocitaciho koeficientu pro upravu vSeobecného vymeérovaciho zakladu za rok 2024,
redukénich hranic pro stanoveni vypocCtového zakladu pro rok 2026, zakladni vymeéry

v v

2026 a o zvySeni dichodu v roce 2026
se od 1. ledna 2026 zvysSi

= zakladni vyméra dichodd o 240 KE mésicné a

= procentni vyméra dichodl o 2,6 procenta.

Primérny starobni diuchod se tak zvySi o 668 K& mésicéné a dosahne primérné
hodnoty 21 840 Kg.

V Praze dne 6. ledna 2026
JUDr. Antonin Tésik
pravnik svazu


https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f7236727
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628048
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628986
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628986
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f4306210
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f1628048
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f7615044
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1995-155/zneni-20231001#f7615044

Valorizace duchodu

Nasledujici prehled uvadi, o kolik se pfi valorizacich zvysila zakladni a o kolik
procentni vyméra duchodu. DalSi podrobnosti o zplsobu vypoctu valorizace a
stanovovani jeji vySe Ize nalézt v § 67 zakona o duchodovém poijisténi.

pfiloha

Prehled vSech valorizaci od roku 1990

Valorizace

od fijna 1990

od bfezna 1991
od ¢ervence 1991
od ¢ervna 1992
od bfezna 1993
od listopadu 1993
od prosince 1994
od Cervence 1995
od dubna 1996
od Fijna 1996

od srpna 1997
od ¢ervence 1998
od srpna 1999
od prosince 2000
od prosince 2001
od ledna 2003

od ledna. 2004
od ledna 2005
od ledna 2006
od ledna 2007
od ledna 2008
od srpna 2008
od ledna 2009
od ledna 2011
od ledna 2012
od ledna 2013
od ledna 2014
od ledna 2015
od ledna 2016
od ledna 2017
od ledna 2018
od ledna 2019

od ledna 2020

od ledna 2021

od ledna 2022

od ¢ervna 2022
od zari 2022

od ledna 2023

od ¢ervna 2023
od ledna 2024
od ledna 2025
od ledna 2026

predpis

231/1990 Sh.

46/1991 Sb.

246/1991 Sbh.
116/1992 Sb.
547/1992 Sb.
255/1993 Sb.
183/1994 Sb.

76/1995 Sb.
19/1996 Sb.

218/1996 Sb.
129/1997 Sb.
104/1998 Sb.

64/1999 Sb.

353/2000 Sb.
345/2001 Sb.
438/2002 Sb.
337/2003 Sb.
565/2004 Sb.
415/2005 Sb.
461/2006 Sb.
256/2007 Sbh.
211/2008 Sb.
363/2008 Sb.
281/2010 Sb.
286/2011 Sh.
324/2012 Sb.
296/2013 Sh.
208/2014 Sb.
244/2015 Sb.

25/2016 Sb.

343/2017 Sb.
213/2018 Sh.
260/2019 Sh.
381/2020 Sb.
356/2021 Sb.

35/2022 Sb.

136/2022 Sb.
290/2022 Sh.

71/2023 Sb.

286/2023 Sh.

82/2024 Sb.

365/2025 Sb.

zvySeni zakladni
vyméry diichodu

zvySeni procentni
vyméry diichodu

O OO oo

0
0420 Ké na 420 K¢&
0 260 Ké& na 680 K¢&
0 240 Ké& na 920 K¢
0 140 K& na 1060 K¢
0 200 K¢& na 1260 K¢
050 K¢ na 1310 K¢
zUstava 1310 Ké
zUstava 1310 Ké
zUstava 1310 K¢
zUstava 1310 K¢
zUstava 1310 K¢
0 90 K¢ na 1400 K¢
0 70 K& na 1470 K¢&
0 100 K& na 1570 K¢&
0 130 K& na 1700 K¢&
0470 K¢ na 2170 K&
zUstava 2170 K&
0 60 K¢ na 2230 K¢
040 Ké& na 2270 K¢&
0 60 Ké& na 2330 K¢&
0 10 K& na 2340 K¢&
0 60 K¢ na 2400 K¢
0 40 K¢ na 2440 K¢
0 110 K¢ na 2550 K¢&
0 150 K¢ na 2700 K¢
o 570 K¢ na 3270 K&
0 220 Ké& na 3490 K¢
060 K& na 3 550 K&
0 350 Ké& na 3 900 K¢&

0

0
0 140 K& na 4 040 K¢

0
0 400 K¢ na 4 400 K¢
0 260 K¢ na 4 660 K¢
0 240 Ké na 4 900 K¢

4az10 %
8az11%

33 K¢ az 110 K&
30 K& az 290 K&
10% a22%

90 K¢ az 300 K¢, 30 %

5 %, 36,5% a 32 %
5% a 38,6 %
08%
06 %
08%
05%a9%*
05%a75%*)
05%a9%?)
08%all%*
038%ad4%*
0 2,50%
0 5,40%
04%ab%*)
056%ab6,6%*)
03%
nezvysuje se
04,40 %
03,90 %
01,60 %
00,90 %
00,40 %
01,60 %
nezvysuje se
022%
03,5%
0 3,4%
05,2% + 151 K&
07,1%
01,3% + 300 K&
0 8,2%
05,2%
05,1%
02,3% +400 K¢
nezvysuje se
00,6 %
02,6%


http://www.naseduchody.cz/zakonna-uprava-valorizace-§-67-zakona-o-duchodovem-pojisteni.html

